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LA Comisinn Nacionaf
de Acreditacion

S eReSUR Chile

ACUERDO DE ACREDITACION N° 15
Acreditacién Regional de Carreras Universitarias para el
MERCOSUR ARCUSUR

Carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Catdlica de Temuco

En la sesién N°554 de la Comision Nacional de Acreditacion, de fecha 09 de mayo
de 2012, se adopta el siguiente acuerdo:

VISTOS:

El Memordandum de Entendimiento sobre la Creacion e Implementacion de un
Sistema de Acreditacidbn de Carreras Universitarias para el Reconocimiento
Regional de la Calidad Académica de las Respectivas Titulaciones en el
MERCOSUR v los Paises Asociados y sus anexos.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Catdlica de
Temuco, impartida en las ciudad de Temuco, se sometio voluntariamente al
Sistema de Acreditacion Regional de Carreras Universitarias del
MERCOSUR (ARCUSUR) administrado por la Comision Nacional de
Acreditacion.

2. Que dicho sistema cuenta con normas particulares para la acreditacion de
carreras de Medicina Veterinaria, contenidas en los siguientes documentos:

» Manual del Sistema ARCUSUR, que fija las bases para el desarrollo de
procesos de acreditacion de carreras universitarias del MERCOSUR,;

« Convocatoria para las carreras de Medicina Veterinaria en el marco del
Sistema de Acreditacidon de Carreras Universitarias del MERCOSUR
(ARCUSUR).
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¢ Documento que contiene las dimensiones, componentes, criterios e
indicadores para carreras de Medicina Veterinaria del Sistema
ARCUSUR.

e Guia de autoevaluacion del ARCUSUR.

e Guia de pares del ARCUSUR.

3. Que, con fecha 03 de marzo de 2010, la Universidad Catdlica de Temuco,
presentd el informe de autoevaluacion y la guia de antecedentes realizado
por su carrera de Medicina Veterinaria, impartida en la ciudad de Temuco,
de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Comision Nacional de
Acreditacion en el marco del Sistema ARCUSUR.

4. Que, los dias 12 al 14 de julio de 2011, la Carrera fue visitada por un
Comité de Pares Evaluadores designado por la Comision Nacional de
Acreditacion.

5. Que, con fecha 18 de agosto de 2011, el Comité de Pares Evaluadores
emitié un informe que sefiala las principales caracteristicas de la Carrera,
teniendo como parametro de evaluacion las dimensiones, componentes,
criterios e indicadores elaborados para las carreras de Medicina Veterinaria,
en el marco del Sistema ARCUSUR, y los prop6sitos declarados por la
misma carrera.

6. Que, dicho informe fue enviado a la Universidad Catslica de Temuco para
su conocimiento.

7. Que, el dia 06 de septiembre de 2012, la carrera de Medicina Veterinaria de
la Universidad Catolica de Temuco, comunicd a la Comision Nacional de
Acreditacion sus comentarios respecto del informe elaborado por el Comité
de Pares Evaluadores.




-3

B, Comisian Nacional
de Acreditacion

MERCOSUR Chile

8. Que la Comision Nacional de Acreditacidon analizd todos los antecedentes
anteriormenie mencionados en su sesion N° 554 de fecha 09 de mayo de
2012

CONSIDERANDO:

1. Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo, se desprende que la
carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Catélica de Temuco
presenta las siguientes caracteristicas para cada una de las dimensiones
de evaluacion:

a) Contexto institucional:

e La Escuela de Medicina Veterinaria desarrolla sus actividades en un
ambiente propicio para el desarrollo intelectual, para la generacion y la
comunicacion de conocimientos asi como para la formacion ética, cultural,
técnica y profesional de los estudiantes y el esclarecimiento de los
problemas y necesidades de la region.

« La mision, objetivos y planes de la institucion y de la Escuela son explicitos,
coherentes y aprobados institucionalmente. Los mecanismos participativos
de la comunidad académica parecen adecuados, explicitados y garantizan
el desarrollo de los planes.

¢ Las actividades de docencia, investigacion y extension realizadas son
coherentes con sus objetivos y misién.

¢ |a Escuela presenta un sistema de gestion centralizada, concordante con el
presentado por la Universidad. Existe coherencia entre el perfil de las
autoridades y el proyecto académico.

e Existe un sistema explicito de formulacion, gestion y asignacion
presupuestaria. La normativa institucional establece explicitamente las
formas de asighacion presupuestaria y es congruente con la existente a
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nivel nacional. El mantenimiento y expansién para la infraestructura,
desarrollo de planes de estudio, actividades docentes y administrativas
tienen financiamiento garantizado. Sin embargo, el presupuesto para gastos
de operacion es reducido en relacion a los costos reales. El diferencial
existente es cubierto por la generacion de recursos propios, lo cual hace ver
con preocupacion la alta dependencia futura de la sustentabilidad
operacional financiera, puesto que la generacion de recursos propios no se
encuentra garantizada. Asimismo, dicha situacion obliga a un mayor
esfuerzo por parte de los docentes y funcionarios de la carrera.

La informacidén instifucional y académica es suficiente, valida y accesible. La
unidad cuenta con sistemas informaticos en funcionamiento y actualizados
de registro y seguimiento de alumnos, gestion y administracion.

Existen mecanismos institucionales de evaluacién de la gestidén, el que
considera la participacion de los diferentes estamentos, los que son
periodicamente evaluados.

La Universidad dispone de politicas de bienestar institucional, el cual se
materializa en un creciente nimero de becas y otros beneficios de indole
economica y de servicios de apoyo.

b} Proyecto académico:

El perfil profesional resulta coherente con el propuesto para la carrera en el
MERCOSUR y paises asociados. El plan de estudios logra el perfil
profesional y las competencias generales y especificas deseadas para el
médico veterinario de Chile y del MERCOSUR, abarcando las necesidades
que el mundo actual tiene de la profesidon, partiendo del ambito regional.
Asimismo, el plan de estudios presenta una secuencia y distribucion de
actividades apropiada, existiendo coherencia entre objetivos, metodologia y
bibliografia propuesta.

La malla curricular presenta un modelo educativo basado en competencias
bajo una estructura curricular de caracter modular, lo cual resulta pionero
para las escuelas de veterinarias del pais y permite la existencia de
mecanismos de analisis y mediciones del logro de los aprendizajes
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explicitados en el plan de estudios. Existe una buena articulacion tedrica y
practica, apreciandose una distribucion adecuada de la carga académica de
los estudiantes de todos los niveles.

e |as técnicas educativas utilizadas son consistentes con las empleadas en la
formacién de veterinarios en el ambito internacional y satisfacen las
expectativas de los estudiantes. El proceso de ensefanza se realiza
estructurado en mdduios que contemplan objetivos, contenidos vy
actividades en torno a un problema profesional. Los modulos presentan
coherencia interna y externa con una estructura secuencial.

» [EXxiste relevancia de los proyectos de investigacion en el proceso docente,
al incorporar actividades asociadas al metodo cientifico en las actividades
de los mdédulos, lo cual asegura la participacidon de los estudiantes en
actividades de investigacion.

e |Los académicos con mayor experiencia en investigacién presentan una
adecuada participaciébn en organismos cientificos. Sin embargo, los
docentes mas jovenes no presentan la experiencia necesaria para participar
en dichas actividades.

e La universidad ha definido sus areas prioritarias de investigacion asociada a
su realidad regional e institucional. Si bien existen publicaciones en
revistas, jornadas y congresos, eéstas son relativamente escasas en relacion
a la actividad cientifico - tecnologica desarrollada por la Escuela.

e |a universidad considera a la extension y el vincuio con el medio como un
objetivo estratégico, presentando convenios con varias municipalidades y
asistencia directa a pequefos productores. Las actividades de extension
realizadas por la escuela, y los cursos de actualizacion y capacitacion
realizados, son coherentes con la misidon institucional, el proyecto
académico y el medio regional.

¢} Comunidad Universitaria:

e Los mecanismos de ingreso y admisidon son coherentes con el proyecto
académico y el perfil propuesto y estan claramente definidos, normados y
son de conocimiento pablico. El nimero de admitidos parece adecuado
para una carrera de veterinaria y con los recursos que dispone.
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e la tasa de retencién el primer afo en el dltimo decenio es de 84%,
disponiendo de un programa destinado a apoyar a estudiantes nuevos para
que desarrollen sus competencias basicas. El tiempo de titulacion es muy
largo, aunque se encuentra dentro de los estandares nacionales para la
carrera. La tasa de fitulacién oportuna es baja. No obstante, el nuevo plan
de estudios presenta acciones remediales.

e La escuela mantiene vinculos con otras casas de estudio e instituciones, lo
que le permite avanzar hacia una mayor movilidad académica y estudiantil
a nivel nacional e internacional, sin embargo, se estima necesario fortalecer
el nimero de convenios de intercambio de recursos humanos junto con la
definicion de una politica institucional sistemética en esta materia. En este
contexto, existe un proyectoc MECESUP que promueve la creacién de redes
con otras escuelas de Chile.

» La escuela no cuenta con mecanismos formales y sistematicos de
seguimiento de graduados. Esto se realiza de manera informal, no obstante
la institucién se encuentra desarrollando un mecanismo enfocado a dicho
aspecto. La empleabilidad de los graduados se encuentra dentro de los
estandares nacionales. Existe coherencia entre el perfil del profesional y la
actividad profesional desarrollada por los egresados.

e La escuela cumple con el porcentaje minimo de 30% de los docentes con
jornada de 40 horas semanales y con el porcentaje minimo de docentes
con formacion de posgrado; criterios establecidos en el sistema ARCU
SUR. La formacion académica y profesional de los docentes es acorde con
la disciplina que imparten. Los proyectos de investigacion estan de acuerdo
con las &areas disciplinares de la carrera y atienden las necesidades
tecnolégicas y sociales del medio donde se desarrolla |a carrera.

¢ La planta de personal de apoyo resulfa adecuada en cuanto a
calificaciones, sin embargo pareciera insuficiente en cantidad. Actualmente
no existe de una carrera administrativa ni para el personal de apoyo
auxiliar, situacion en la que la universidad se encuentra trabajando.
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d) Infraestructura:

¢ | a universidad pone a disposicién de la escuela la infraestructura necesaria
para el proyecto académica, los que se encuentran en linea con las
necesidades académicas y con el numero de docentes, personal
administrativo y estudiantes. Se evidencian inconvenientes para el
desplazamiento de personas con necesidades especiales, consignandose
fa preocupacion de las autoridades institucionales para la solucion de esto.

e La escuela se apoya en ia biblioteca de uso general del Campus Norte. Los
servicios ofrecidos son adecuados, suficientes y realizados por personal
competente. El acervo bibliografico es pertinente y se encuentra disponible
para garantizar el cumplimiento del proyecto académico.

¢ El equipamiento de laboratorio, su funcionamiento y mantenimiento, asi
como el material renovable, garantizan el normal desarrollc del proyecto
académico. Existen medidas de seguridad e higiene y procedimientos a
seguir ante contingencias imprevistas. Las salas y laboratorios cuentan
también con actividades de mantenimiento y reparacion para el material y
equipo, existiendo un plan de renovacion y expansion mediante un proyecto
MECESUP.

¢ Los hospitales se encuentran dotados de los requerimientos de ensehanza.
Esta prevista una mayor apertura hacia la comunidad intentando captar
recursos y aumentar la casuistica, retroalimentando a su vez actividades de
docencia. Se han incrementado significativamente las mejoras edilicias y
existen medidas de seguridad y bioseguridad para todo el personal del
hospital escuela.

e La institucion dispone de un campo experimental, destinado a apoyar las
labores docentes, el cual es compartido con estudiantes de agronomia.

La Comision Nacional de Acreditacion resuelve, por unanimidad de sus
miembros:

1. Que la carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Catdlica de
Temuco, impartida en la ciudad de Temuco cumple con los criterios
definidos para la acreditacién del Sistema ARCUSUR.
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2. Acreditar a la carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Catdlica de
Temuco, impartida en la ciudad de Temuco.

3. Que, la carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Catdlica de
Temuco podra someterse voluntariamente a un nuevo proceso de
acreditacion del Sistema ARCUSUR, de acuerdo a la convocatoria
pertinente, en cuyo caso seran especialmente consideradas las
observaciones transmitidas por la Comisién Nacional de Acreditacion.

4. Elevar la presente Resolucion a la Red de Agencias Nacionales de
Acreditacion del Sector Educativo del MERCOSUR, para su oficializacion y
difusion.

\DAULA BEALE SEP{_JLVEDA
SECRETARIA EJECUTIVA ()
COMISION NACIONAL REDITACION




