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: RESOLUCION DB ACREDITACION N° 1263/12
Acreditacién de Calidad Académica MERCOSUR de Carreras Universitarias
 Sistema ARCU-SUR - Red de Agencias Nadionales de Acréditacion {(RANA}

Carrera de Ingen_ig:‘_i&'.Eleq&ﬁﬂicsi_’l:ie Ia Un'_ii_r_ﬂrsidad Nacional de La Plata

Bn 1a 368 ‘sesion, de la CONEAU, de; fc::ha 1? de dlmembre de 2012, =e

adopta el siguiente acuerdo:

VISTO:

Bl “Acuerdo sobre la Creacitn e Implementacion de un Sistema de
Acreditacion de .Carreréﬁ"de -Gl"adﬁ..pélra -l .'Rsi:_‘unracimientn Regional de la
Calidad Académica de 'léé ‘Respectivas :I’itu.lak:ium-m' en ¢l MERCOSUR v los
 Bstados Asociados”. .
[CoNEAT
(Qp( | TENIENDO PRESENTE:

. 1. Quela carrera de Ingenierfa Electrénica de la Universidad Nacional de La

Plata,-impal:lii:ia en la dudad de La .PI.ui:a, ée.sorneﬁd voluntariamente al
Sislema de Acreditacitn 'fieginnal de Carreras de Grado [ARCUSURY) dal
Sector Bducative del MERCOSUR administrado por la CONEAU.

2. Que dicho sistema cuentz CONNOrmas parhculares para la acreditacion de

carreras de.Ingenieria, cr::-ntemdas en’ lcs mgulen‘ms docurmentos:
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. Manua[".del'Sf'ﬁtéﬂiﬁ"'ARCUi-SUR, ‘quie fijii Tas bases para el desarrollc
de pmcescﬁ; de ‘acveditacion - de carretag unwers:[anas del -
MERCDSUR, o o

s Canvocatoria p. pma fas. caneras de grado de Ingeruen1 en el marco- dej
Sistema de- Acredlim:lén de Carreras Universitarias’ de Grado' del
MERCOSUR (ARCU-SUR}

e Documrmto que-. CDII’I:LEI‘IE las dlmensmnes, componentes, criterics e
indicadores para carréras de Irigenieria- del Gistema ARCU-SUR;

e Guia de auntoevaluacién del ARCU-SUR; |

e Caufa de pﬁ_res.d.el ARCU-SUR,

. Que, con fecha 28 de’ ocfubre-_-.de'-iijll, Ia Universidad Necional de Ta

Plata, 'presentﬁ el '.infnfme de. autééi‘r.a'lﬁﬁtién ¥y el formulario para la
recoleccién de datos.e mf{:rmamcn realizad{: p{:ll" ‘su cartera de Ingenierfa
Elechionica, impartida - en- Ta cindad . de La Plata, d2 acuerdo = las
instrucciones impartidas pora CDNEA_U en el marco del Sistema ARCIJ-
SUR.

. Que, Ir:.rs dias 26 2? y 28 de junio de 2012, la Carrera fue visitada por un

Comité de Pares. Evaluadorea demgnado por la CONEAU,

. Qe con fecha 15-de ag{':usf:c: de 2012,. eI Comité de Pares Bvaluadores

emitié un mfurme Hue sefiala las pnnmpales caracteristicas de fa Carrera,
teniendo como parﬁmeun el inf@rme de autoevaluacion de la carrera,

elaborado en el.-pn_mer semestre de ..zﬂli,.-basad-:fs en las dithensiones, .
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componentes, criterios e indicadores y los_-prdpﬁaii‘na declarados por ella v

la visi"'cﬁ del Comité de Pares;.eh el.marm_-del-SiéEema;ARCUaSUR,

6. Que, dicho mformne fue _enviado'a"la.Un'ivé.rsidad- Navional de La Flata

para su conocimiento,

7. Que la CONBEAU -analizéd - tcrdu_s-- los  antepedentes: anteriormente

mencionados en su sesion N° 368 defecha 1.?."dé diciemnbre de. 2012,

CONSIDERANDO:

1. Que, del proceso evaluative que se ha llevado a cabo; se desprende que Ia

carrera de Ingenierfa Electrénica de la Universidad Nacional de La Plata

presenta {as sipuientes caracteristicas para cada una de las dimensiones de

evaluacién: -

a} Contexto insbtucicnial:
Componente: Caracteristicas de la carvera y su insercién institucional
_ La carrera Ingenierfa Electrénica, objeto de la presente evaluacién,
Hesarmﬂa las actiﬁdadés e docencia, investigacion y extensién dentro del
Departamento de¢ Eleclrotecnia - de la. Pacultad de- Ingenierfa (FI) de la
Universidadﬂacio‘nal_de la Plata (UNLP), desde ¢l afio 1980, El Estatuto de la
institucién garantiza ei ‘principio’ de la libertad intelectiial y.el compromiso
aocial, '
Tanto la unidad académica come la Universidad . tienen misiones

perfectamente  definidas y. acordes  a. lo -esperado -para una institucion
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universitaria. Envellas se espemﬁcan los nbjehvﬂs priﬁmpales en 1o que concierne
tanto a la formacién- d_e -prpfes:nnal_es ‘coma-al degarrollo de actividades de
hwestigaciﬁn-y_gxtensi{:ﬁ. .I - A

Del analisis. de. 1.;1'-.d&tumen_tan;iﬁn:_._pfesenfada;_ée-;.puede a_.j_:r_re::iar que los
objetivos ¥ reglaihentaciones de. ﬁmcioha'miento-'se encuentran. expliciimﬁente
definidos y son de conocimiento pfiblico, |

De acuerdo:con log dwtus de los-filtimos. tres aﬁna, la unidad académica ha

contado con 4557 alumnos en-el afio 29[}9 4855.en 2010'y 5206 en 2014, La oferta
académica ccnmprencie el dic:tado de 15-carreras de grﬂdo Ingemeria Hlectronica
(acreditada por Resolucion CDNEAU N%:8937 05}, con un total de 751 alumnos;
Ingenieria en Materiales. [acredlhda por Resolucion CDNEAU N® 722709, con

un total de B4 -alumnos;. Ingenieria Aemmiuhca [aﬂfed:tada por Resulu-::lén

CONEAU N° 348/05), con:un ‘total-de 431’ alumlms, Ingemerfa Electricista-

(acreditada por Resolucién CDNEAU N 892;’ [!5] con- un: total de 164 alumnoes;
Ingenieria Hidrawlica (acredﬂ.nda por Resmlum-ﬁn CONEAU NP 720/09), con. un
total de 163 alumnas; Ingemeria Quimica (acreditada par Resolucién CONEAU
W 724/09), con un-total ‘de 559 alumnos; Ingenieria Chvil {am'editada por
Eesolucién CDNFAU .-N“-?'lg}-_ﬂﬁ), -gon -_»_un.mtgl_ de ‘909 alumnos; Ingenieria
Industrial (acreditada-por 'Resﬁluciﬁn-_'CGNEAU'N'f_‘_;’:ﬁ_‘_lﬂ}?}, con un total de 1002
aH1Imnos; . I_ngenieria-'ﬂgrimenscr- (acreditada por .'.R_esulur;ién .COMNEAU. N
933/10), con un. total de- 276 alurnos; Tngenieria -Mecdnica: (acreditada por
Resolucién CONEAU N 723709}, con un lotal de 533 alumnos, e Ingenieria
Electromecanica {acreditada por I{es_]::-lm:‘i_:f:’n CONEAU N° .?21_!_{]5;}: con un total
de 334 alumnos. '

Ademds,. se dn:'can 7 carreras de posgrade; Espechhzamﬁn en

Conservacion y Preservacion del Pat‘rlmcnm Urha_nr}_, Arquitécténico y Aristico;
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la Maesiria en Ingenieria- Vial acfeditada-:._pnrI:Rem}lhcién CQNEAU N® 374/06
{categoria C}; la Maestria EI'l. Fraluacidn Ambiental de Sistemae Hidroldgicos
acreditada por Resolucion CONEAU N° 368/07 (catégoria. Cn); Ja Maestria en
beamfuﬂca {dictada ﬂoﬁjﬂntamente'.'cnn la Facultad de Clencias T1‘5'1.stl'l.:n‘.t'm-:Elnmiu:.as ¥
Geofisicas); Ia Maestriaen Te-:ndlﬁgja e Higiene do'los. Alimentos acreditada por
Resolucién CONEAY N° :042/01 (categoria “AnY; Ja Maestefa en Ingenderia
acreditada por Resolucion CONEAU N ilﬂ?_‘lf‘ll [catégm‘ia; AY; v el Doctorado
ien Ingenieria acredifada por Reschiditn :CDN'E;RUNU.IDE-Q}M {categoria A).
La carrera de Ingenieria Electrdnica sé dictd en am dmbito universitario
con una larga {rayectoria, en laque la dovencia, la investigactdn, Ja transferencia
mm 'y la extensién hdn sido y son los. ejes centrales que-éstrucmran su misitn
{ institucional. Dentro de la unidad acedémica- estas actividades también estan
éi:cmtempladas ¥ 501 respa'ltiﬁd'as a lravés de’la novmativa vigente, lo que permite

prever que serin rhantenidas en-su.totalidad’ y garantizar el rivel de calidad

alcanzado por la carreta, -
|ttt ] :

|l La participacién de la- comirhidad ‘educativa (docentes, alumnos ¥

- graduados} se realiza por medio .de los GigEnos colegiados {Asamblea
| Universitaria, Consejo Superior Universitario y Consejo Directivo de la Facultad)
que se encargan de revisar -}r'.-apmbar-lﬂs-pl_anés..ﬂe {lesarroflo ¥ orientaciones
:e;sh'atégi-:as. T
| La UNLP define las ‘politicas y reglaientcs ‘pard . las- actividades de
~ extensién P investigacitn en ‘los: Articilos 2, 4, 7, 15°y 16 del Estatule
| Universttario. .
La carrera participa de -los programas: y proyectos.de investigacién y
exlension en el drea de. ﬁﬁ 'e_specialidad.._'ﬁn- 1a Secrataria- de Bxtension funcionan

programas de vineulacion con el medio en los qﬁe la Facultad de Ingenieria
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participa en forma: activa, ; En la Facultad de -Thgenterfa 'las actividades de
vestigacitn y desarrolle se orgarﬁzan a-través de log Departamentos y de un
sistema de unidades -h‘nﬁoaalesj o grupos de tmﬁafo- denominadas Unidades de
Investigacion y Desam olle. {UID} ¥ Laboral:crrms de Invesugamén ¥ Desarrollo
(LID). ‘Asimismo, en el articulo-18 del Esl:am’m se prevé la existencia. en las
Facultades de Catedms{ Depal_-tamenms_pqr-Eap_ecialldad;_.me@s_ e Institutos de
investigiacion bésica, aplicada 'y qu;:nglc_‘_‘ngica.'-- _ _ |

Dado o expuestﬁ,".se m_l_'lsid:era qu.e_ la-carrera eumple con los criterios para

la acreditacién previstos en-esté componente.

Componente: - Organizacion, Gobierno, Gestitn,y Administractén de ia
carrera ) '

La estructura de-.goﬁierno yconduceién de la Facuitad est-.-‘:i.-ir__tt&g_r.ada parel
Dlecano, tres Secretariag {-Aéadémica, In.t.r_e_stigw:;_i__{_}h y Transferencia y Extension),
un Consejo Directivo v ﬂiferentes CD]I!IJ.SIDI‘IES ﬁermaneni:es, como las de Mayor
Dedicacién, Ensefianza, Investigacién y. Transferencia, Prgsﬁpuestﬂ ¥ F.iﬁanzas,
Interpretacion .y Reglamenios v laide _-Exte;_}siﬁn. Cabe. sefialar, ademds, que la
Facultad estd organizada: por Départamentos; en los cuales estan asentadas las
CArTeras y qte la carrera sujeta a ._aqredi?f_:;té_lifm fﬂrﬁl__a-';_ngte:deI_ Departamento de
Electrotecnda, Los Deparfamentos se . encuentran ”E‘I Eargn. -:Ie. un’ Director
Ejecativo, quien es'.deaignado:pr}r 2l Decano a:pmpl_.testa-de los distinlos
clausiros del departamento por -el mismo perfodo que el Decano, siendo la
autoridad competente en las tareas administrativas que -exige la gestitn. Con
respecto a lag carreras, se encuentran bajo 1a-Stbita d_EI Director-de Carrera y de

la Comisién de Carrera, respectivos,
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fa informacién 'y, comunicacion-de la inél:ii:ut:ié_m se realizan a travis del
sitio web, via correo -electronico y en formia iinpresa en las cartéleras de Jos
distintos departamentos, estando accesibles a-la comunidad académica y el
.ptblico en genéral: © _ o

La institucién cuenta con. pmcedtmimtcs para. la eleccion, seleccion,
designacion y evaluaclén de autortdades, dlrectwc:a y funcionarios. Los citados
- pracedimientos se ajustan a lcns reglamentos Esl:ahlemdos por ta UNLP.

El Director. de- la Carrera. es 1un eg:resado de la institucion, en la
“especialidad, ¢on buena experiencia en géai;iﬁn académiica v en docencia, que le
. permite administrar y coordinar las actividades de Ia carvera.

Los procedimientos. administrativos- y. financleros estén claramente

definidos {leyes administrativas .y financieras det Estado) asi cotmo las

F}{— previslones presupuestarias, con las lipicas restricciones.

: ¥l financiamiento de las actividades académicas, .del personal técnico ¥
4@% administrativo; estd garantizado. La disponibilidad econdmica para afrontar {o0s

diferentes  gastos - necesarios “para. las ':distinteig_acﬁvidades (tante en los

laboratorios: -como -en el . ‘material . ciii:l_éc'ﬁm]'j procede: de la asignacion

presupuestaria’ cotyespondiente al Departamento .de Electrotecnia y de  los

contratos de transferencia que.se han gsignado al Departamento. El Director

. Fjecutive s¢ ocupa-de .la gestion, -administracién .y de. los aspectos de

* infraestructira necesarios para el normal funcionamiento del Departamento.

Se chserva que .el:Director de la Carrera de Ingenierfa Electronica es

" también Director de la Carrera de Ingenjerfa Bleclricista y Director Fjecutivo del

' Departamento de Electrotecnia, lo que conlleva una importatite carga de gestion.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditacion previstos en-este componente.
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Componente; Sistema dé évaluacitn del proceso de gestién

En lo que respecta ‘al conovimierito ¥ "aeces.il.f:ilide.ld ‘de los sistemnas de
informacién la Universidad dispone.de sistemas de registro, el 5iu Guaran( y el
Siu Comechingones, .que-le permite acceder tanto a-[a iﬁformaciﬁn académica
como a la institucional en forma actualizaca. - _

Se constataron evidencias de -evaluadion del proceso. de gestin, en
instanclas informales, no debidamente sistematizadas.

Por lo expuesto precedlentemente; se (iuns{i;ﬁsrr'a- que la carrera cumple con
los criterios para la acreditacién previstos en este eomponents; pero se sugiere,
en vistas de mejorar- eI,'fum_‘:iuﬁamientn:dé -la'-'gestir:m,' la- instalzcion de un
adecuado proceso de nbsérvaciﬁn-.de los fndices de gestién v su utlizacién para

realizar los continuos ajustes que puedan ser necesarios,

Componente: Foliticas y prograinas de bienestar institucional.

En relacion con el ingreéo a la Universidad se sefiala: que es irrestricto, Se
destaca la existencia de politicas y programas de ‘Bierestar Institucional que se
aplican en forma sistematica a fravés dela t]ireccién de -Bienestar Esludiantil
{DBE),

La institueién cuenta con.un sislema de-becas que administra la Direcclén
de Bienestar Estidiantil Los programas se dividen .segfin el sistema de
financiamiento: aguellos due- se implementan. con.fordos provenientes del
Tesoro Nacional v/ 6 récursos j::mpins--.de la Facultad, ¥ los que Io hacen con
otros fondos del Estado, empmﬂaé v /o fundaclones, Se'informa, asimisino, que
en 2010 se modifics Ia normativa sobre «l reglamento de becas ¥ se incarporaron

er la nueva normativa (Ordenanza CA N* 1-6-026-01-2010) tres tipos de becas:

Res. 1263712
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Ha asislencia a la extensién, de trarsferencia }f.'.dE eshl_diu, que se sumarcn 4 las
ya existentes (becas ‘de asistencia a la investgacion, téenica y/o experiencia
iaboral}, y en 2011 se Tanko el programa de becas para apuntes, fotocopias y

libros, Esta tltima iniciativa se lleva en conjinto con el Centro de Estudiantes,

Asi, se indica que anualmente se oi:{irgan 12: beces de investigacin, 12 de

extensién v 32 de estndio. -

En le que ace al apoyo a los estudiantes, la unidad académica dispone de

un Sisterna de Tutofas (ST} para estudiantes irigresantes, Fste sistema ticne

actividades de orientacisn. vocactonal, actividades -Edrmaﬁvés- desiinadas a Ia

preparacitn de parciales, talleres sobre la participacién en dase ¥ para una mejor

 comunteacion con los docentes, tilletes sobre métodos de estudios, entre otros.
CONEAU |

A traves del Siséema de Tulorias, thtores-aluinos avanzados acompraiian

'a los ingresantes. de’ todas las -especialidades -en. su inserclién en Ia vida
Euniversitari'a. Este sistema permitié tambiéh I& ereacién' de un. registro propie
i

i asignaturas, ia'idenﬁ'ﬁca'e'irbn-.de 1os momentos claves durante el afic que

- sobre los alunﬁms’-hg'msantes, las dificditades en el Ardnsito por las priveeras

| requieten acciones tutoriales, entre otras acciones, -

La institueion cuenta con Pprogramas’ y sistemas de promocion de la

cultura como: ia “Semana de la Ingoniarfa”, 1a DBE y el Centro de Estudiantes de

la Facultad de ingenierfa; Ia Jornada de Intégracicn Laboral para Ia Vinculacion

. Tecneldgica; el programa "Rectorado en esiend” de la Prosecreteifa de Arte y
_. Cultura de Ia UNLP sobre los cambics que el teatro. contemporineo local ha
| experimentado en las ﬁi’_cr’rﬂa_s décadas; la Red de 'Arte'a cargo de la Prosecretaria
- de Arte y Cultura, un espacio dedicédo a'_esi:'ablétéf g-n'banm- de informacion de

los diferentes artstas locales y regionales del paig; el programa "En2tiempos"

(iniciado en 2011) con presentaciones mensuales. .de producciones locales
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vinculadas a las artes del ‘movimienio-y -sus cruces iriterdiscip]inarios; el Museo
de Instrumantos Musicales: de 1a.UNLP, entse. r:rtms programas. -

Dado lor expues{:u-_se considera. que la‘carrera cumple con los critefios para
1a acreditacion previstos en este compoenefte,

En sintesis, conslderando tas chservadiones Y- ]u:-::ios realizados se considera
que la catrera cumple con los criterios de calidad establecidos para la Pimension

Contexto Institucional.

b} Proyecto académico: _
. Lumponente Plan de l..sl,udms
GONEZD el anslisis de la mfurmaclén presentada y | la: visita realizada se concluye
_| que el perfil del-egresado;los conocimientos; las capaczdﬂdea, jas habilidades y

fas actitudes que conforman las cumpetenclas de la carrera guardan coherencia

con el perfil .definido. y las comypetencias . expresadas en ¢l Documento de
I Criterioe del Sisterna ARCUSUR y con el plan de estugiios. de la-carrera

Al analizar &l plan de estudios, los programas y’ Tos objetivos de la carrera,

se pudo constatar que exigte coherencia entre. el -titulo o grado académtico
otorgado por la. cafrera. con in -definicion de Ingemerfa adoptada en el
MERCOSUR, las aclividades de ensefianza; investigacion y extensién, la migion
institucional v los objetivos-de 1a carrera.
Ej perfil del egresado es cohexenite con el plan de estudjos de la carrera. La
secuencia curricular de las asignatiras del. plan de es‘mdms es aproplada ¥
conforme al perfil del egresado propueste. La- carrera tlene una duracion de §

afios y estd eatructurada en 10 semest-ms_..
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El plan de estudios de la carrera prevé el dictado de ios conocimientos,

‘capacidades, habilidades. y. actitudes -en -forma ‘adecuada 'y. se encuentran

correctamente distribulday en lag distintas asignatitras-especificas de la carrera.
El plan contempla 13. 'materias de. Clencias Bésicas y Matemdtica, 11

materias de . formacion - en- Clencias. de- la Ingenieria, 4 de contenidos

‘ complementarios v 12 materiags con t@nmnidué_-de.__Mggrderia Aplicada, Entre

estas dltimas, existe la posibilitlad de elegir ‘5 materias de una oferta de 9

Easignaﬂtras optativas, correspondientes . & tres. -alternativas  especificas

{(Comumicaciones, Control y Sistemas . Digitales y Computadoras). Existen 3

- materiag orlentadas a la comprensién de la realidad socicecon6mica en la que se

insertan los graduados, y 1 maleria. de - contenidos humanfsticos electiva,

| profesionales mediante:la- realizacién de.un proyecio de fin de carrera (250
horas) y-una préctica profesional supervisada (200 horasg), La carrera presenta un

" sistema de correlatividades que agegura el. adecuado ordenamiento de los

conocimientos ¥ un nivel de intensidad gradualmente. creciente, Todo lo cual
satisface lo exigido por o] Dc-cﬁmentd.de Crii:’efids del Sistéma ARCUSULL

La carga horatia-es de 3792 hﬂras-'qué'ﬂedi'sﬁfibuyen & lo Iargo de los diez
semesires. Fsta .-::arga Ancéluye al Trabajor Final .y la Préclica Profesional
Supervisada.

La distribucién-dg la carga horaria por rea‘de ¢conochmiento es:

- Cienclas Bésicas y Matemdtica 31,17% ~

- Ciencias de la Ingeniérfa26,58% =

- Ingéfﬂeria’.ﬁpIita’-:i.a'S?,-lB% .

. Ciéncias-C@mp'le'mEnt_'afiaﬁ 5,07 %

Res, 1263412
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El plan de EEtlICHDS contempla leé : contenidos pnr area. de conocimiento
definidos en el Dﬂcumenﬁ:} ‘de’ Crlterios clei. s:sierna ARCUuSUR, de acuerdo ¢on
el siguiente detalle:. ' _'

{a} Ciancias Bﬁsicaa ¥ Mafemé.hca_ T

Este drea de conocimiento ﬁéne_ vna carga horaria del 31,17% del totalide
horas de Ia carrera, 'aieanzarlclci un tolal .dé’llﬂﬁz horas en 13 materias, con una
disiribucién horaria ethbran:h en las disciplinas: matemdtica, flgica, quimmica, v
sistemas de rePresentacién y fundamentos de informatica. Bl drea curricular de
Cieniclas Bésicas y- Matemat:ca del-plar de-estudios. incluye una buena carga
horaria en matemética, - una adecuada-car_ga horarta en Hsica v quimica ¥ um
escaso ndmero dehoras dedicados ala prc‘:g:amadﬁn-.y. algoritmos;

(b} Ciencias dé la-Ingenierfa; -

Este drca de cnnt:_u:i_rﬁiénm tiene nna cargaHoraria del 26,58% del total de -
horas de'la carrerd, alcanzando un total de 1008 -horas en 11 materias, con una

GONEAU distribucién  horarta . “equilibrada: en las diﬁﬁiphhhs: electrotecnia,

[M electromagnetismo, -dispesitivos: eliacf:rériims, medidas, " clreuitos, analisis® do

sefiales y° mstemas e ntroduccion a-los sisternas digitales. Esta rea curricular de

\"'T Ciencias de la I_ngerue:rm de! plar de estudios permite tna buena. formacion de

los egresados en las dreas relevantes para el perfil deseado,

() Ingenieffa-Aplicada:

Iiste drea de conocimiento. tiene un‘a'pal'ga Thoraria.del 37,18% del tota] de
horas de la carrera; alcanzands un total .d'éuidlﬂ lorag en 12 mateiias distribuidas
en 3 orlentaciones: sistemas digitales'y computadoras, control y comunicaciones,.
El area curricular-de Egenieﬁa-ﬁpliﬂad_a’"clel-_plan.dE estudios cumple con los
requisitos de contenidos gen91'ale5 y dlcances establecidos en el Mercosur,

(d) Contenidos Complementarios:

lies, 1263712
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Tiste 4rea de conocimiento tigne una-carga horaria del 5,07% del total de
horas de la carrera, alcanzando un total de 192 horas en.4 materlas, con una
. distribucién: horaria equilibrada. en las disctplinas: economfa, organizaclon
-empregarial y principios. de. legislacion civil }r comercial, regulacion de
telecomunicaciones 'y seguridad del. trabajo. El drea curricular de Contenidos
. Complementarios del plan-de estudios cumple con:los conteniclos generales y
. alcances establecidos en 6] Mercosur. |

En la carrera las asignaturas inclujrén hotas de teorfa, practicas de
resoluciom de gjercicios. y experimentacién’ en laboratorios, En el Formulario

' lectrénico se informan 418 ‘horas (incluyendo 159 horas pertenecientes al drea
_de matematica) dedicadas a la expetimentacién que incluyen simulaciones y
resolucién de ejetcicios, ‘que Do SCI proptamente horas de laboratorics

: experlmenhales Durarite Ja visita v en las eénirevistas con alumnos, docentes ¥

: graduaclos, se pudo verificar que las horas deshnadas a los laboratorios, de
| précticas experimentales con dispositivos: fisicos; son escasas. Algunas de estas
.| horas son-solamente prﬁehcas demostrativas. Por To tanto, se sugiere incrementar
“Mas practicas experiinentales en laboratoiios con dispositivos Hsicos, tratando de

“""‘”‘_’"'!evitar ias practicas demostrativas, especialmente en los blogues de Ciencias dela
: ~Hingenieria ¢ Ingénierfa Aplicada.

La distiibticitn horazia es creciente a-medida. que se avanza en la carrera,

504 lioras en el primer afio; 600 horas en El-segunﬂn, 756 horas en el tercero, 768

. hovas en €l cuarto }r'll.']?&'-horaé en el dltmo afic; B las reuniones con alumnos ¥
gracuados se cunstaté quelos alumnos encuentran: dificnltacles para cumplir con
esta cargd horaria noinirial a-partic de.3° afio. La alta carga horarta prevista en 5°

afio tiene -como. consecuencia. que los estudiantes paefieran terminar con el

Res. 126312
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cutsado de-todas las-asignaturas, antes de comenzar con el proyecto final. Esta
gituacttn impacta en la 'i:lurét'cién'real' dela carera, ﬁue oscila-enire 7,0 y 8,7 afios.

Se observa quees razonable la cantidad cle estuciiantes en las clases tedricas
y précticas de. resolucion de pmblen'ws Bn cuanto a los laboratorios, segin se
constatd en'la visita, las pricticas Expe_nmentales -se:orgmuzan e POCOS FTUPOS;
con muchos integraniés’ por grupo, “lo cual conspira. contra el *adecuado
apmvmham:enm de. 1a4 préclicas por. parte- de los:ahumnos. Por lo tanto, se
sugiere mnfc:rmar gmpcs rnés pequencs para favnrecer y -dinamizar el
desarrolio de las achvi_dadef.- précticas. _

Los pmgram'as'ﬂe' las. diferentes asignatutas _contemplan- en- general la
definicion -de "loa ubj'éﬁvns, _pmrrequisﬁi_tqé y: los contenidos - enaliticos, la
metodologia de ensefidnza que:inchiye fas clases tedricas, los laboratorios, v en
los casos que existe, los-trabajos en-campo;: la bibliografia y los métodos de
evaluacion del aprendizaje. _

El gistema de. currelaﬁvidades 2s. adeeuado pata el normal desarrolic de la
carrera,

Existen instancias . msﬁtueiunﬁlizadas responsables - del . disefio y
seguimiento de la-implementacion de] plan de ‘egtudios y.su revisidn periodica,
Cada Director de Carrera es miembro de la. Comisién Central de Seguimiento,
Evatuacién y Adecuaclon Curricular, reap.etto de la. cualla institucion informa
que permiﬁﬁ-'agﬂizar tado lo concertiignte a.'la-gesiiﬁn;acadéﬁﬁca delas carreras,
equivalencias, cambios-de planes, banﬁés-_hmarihs, unificacion de los contenidos
y de cursadas, sobre:todoen los ciclos inictales, lo gue permite-una articulacion
horizontal entre---la‘é carreras ¥, sobre ‘todo, una-articalacion vertical con. las
Clencias Basicas. Puade observarse, sin embarga, que el:periodo entre instanctas

de revisién curricular es largo, que a pesar de estas revisiones, la bibliografia de

Rea. 120312
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+ algunas asignaturas esti desactualizada y-que la carga horaria del plan de
- estudios impacta e la duraciénreal de la carrera.. .
Prado o expuesto, se considera qﬁe ja carrera‘cumple‘con los criterios para

la acreditacién pravistos en-este componente.

Componente: Proceso de-enselianza-aprendizaje
Durante §a visita y. de lag entrevistas con -alumnos v -docentes, se pudo
constatar que los mélodos y técnicas de ehsefianza wutilizadas, estvategias y
gistemaa de apoyo para el proceso de -ensefianza-aprendizaje son coherentes y
- adecuados o Ias. asignaturas, . Agimismo, se cuenta con una - adecuada
' disponibilidad de recutsos de apoyo-a ta ensefianza.
Las evaluaclones.de los alumnos, de acuerdo con la normativa institucional
~vigente, se enmarcan denlro de un régimen dé promocitn o examen fingl,
comprendiénde segin corresponda -exdmencs parcialés, trabajos. pricticos de

teller y de laboratorio. e'informes. Bsta forma de evaluacion del aprendizaje de

los estudiantes en distintas actividades espeeificas es coherente con los objetivos

y conteniclos de Jas asignaturas dela carrera.

Con respects 4l ingreso y preparacion de-los estudiantes, la carrera posee

ciatedras. de Ingreso, Intréduccién a.la Ingenieria ¥ @] Siptema de Tutorias, Los
1\ mecanismos adoptados por la cdtedra de.ingreso {(ofrece fres modalidades de

" curso de nivelacidn) agseguran gue el nidmero de docentes afeétados a esta
actividdad y el equipamiento. disponible es. adecuado. Seprioriza la presencia de
alumaos de los afios superiores-en la categoria de ayudante alumno. Se realiza
un anilisis del rendimiento de los :alumnos: durante el Curso de Nivelacidn, y

" mds tarde en las materias del primer eemestre de la.carrera.

fies, 1263712
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Durante -la_visita se pudoe veriificar que-aunque existe' recopilacién de
informacidn sobre la march‘a'del-.p;-oceén_,-:1e'-ensm“ianza—aprendizaje«y se realizan
sistemdticamente las encuestas de fin dm curso de los estudiantes, no existe un
mecanismo formal para utilizar esta informacion en el seguimiento y-ajuste del
PIOCESO.

La carrera. cuentaicomuﬁéisi:ema-.dg-a.te_ndé-n extra aula mediante horas de
consulta atendida por é:.uxﬂiares_ docentes.

La carrera contempla el so-de Ia informética- como herramienta de apoyo
al proceso de: engeﬁanz&aﬁmndizéjeﬁ-: Se - observd. -que . hay .computadoras, .
softwares y facilidades de acceso a Internet -disponibles- paralos docentes y
alumnos en escasa cantidad, Gi ban existe‘equipamiento 1nf0rmét1cn disponible
tanto para el cuerpo ducenl:e come pard los: estudiantes-de la carrera, se sugiere
incrementar el accese.a computadoras y ﬂnfh&rare especifico con el objetivo de
optimizar su.udlizacion. _

Dado lo expuesto, se.considera. qﬁe_-;la carrera cumple con los criterios para

Ia acreditacion previstos.en este componente,

Componente: Investigaclén, desarrollo e innovacién

Una fortaleza de la carrera es l_hiactivi_dad' de -'invesﬂgaciﬁn y transferencia.

Se destaca Ia extstencia de-grupes de tavestigacién y desarrolie de reconocido
prestiglo y trayectoria en la discipliria .}__r_eﬁ teméticas relacionadas, tales como e}
Laboratorio de. Eleclrfinica . Industrial, C_ontrﬁl; - Instrumentacién (LEICIL), el
Centro de Técnicas Analégieo-Digitales (CETAD), el Instituto de Investigaciones
Tecnol6gicas para-Redes.y Equipos Eléctricos (IITREE-L.AT), log Laboratorios
Flectrotéenicas del. Depattamento dé'Eleéfmre::m‘a / Sistemas Integrados de
Bstudios, Certificaciones e Investigaciones Tecnologicas (LEDE/SIECIT), el

Rea, 1283/12
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Laboratoric:de Ensayos v Mediciones’ Hlébtricas (LEME), el Grupo de Estudios

4’ . . ] i
MERCOSUR ' c&.

en Materiales y Componentes Elechranicos [GEM?DE), entre otros, Por un lado,
los temias de irwesi:igaﬁitjn de-los 'disﬂnfcs--gmpos_ _guarda_n relacidn con Jos
objettvos de la carréra; por otro lado, profesioniales ¢ investigadores de estos
centros se desemperian como docentes en las catedras del ciclo superior, y sus
instalaciones brindan soporte = diversas actividades de la carrera,

Con respecto a los -mecanismos de seguimiento de los programas de
investigacién, se ohserva que cada Grupo de Trabafo debe responder a su
respective Departamento, Ihshtulo o Centre, como canal naiural de

responsabilicad hacta las instancias superiores {Facultad v Universidad). Existen

‘sistemas de evaluacién-de los ﬁbcenté‘s-invesﬂg‘adm'eﬂ a‘través de la Comisién de

.Investigaciones- Cientificas de la UNLP, del Consejo Ditectivo de la Facultad y

seguimiento de las acividades 'y evolucion de las urddades de investigacion y

‘desarrollo por parte del'mistno,

La vinculacién con-la carrera de grado se realiza por medio de la
Incorporacién de 'alu:ﬁtms a-las achvidades de investigacién e innovacién
otorgando becas'y acogiendo a_lﬂmnés para los p'raz;}rectos finales de carrera, Los
dos tpos de becas oforgadb's son de Asisléncia a la Investigacién y de Asistencia
Técnica: Los Laboratorios y Uriidddes de- Investigacion y Desarrollo de la
Faculted ofrecen ademds becas 'de.ex?eriencia laboral para realizar tareas e
investipacién'y desarrollo en estas _-;i'ejlp_'er_xdencias. '

Por obo. lado, Ia UI\ILP-"Eriﬁda-" tres ‘Hpos de  becas: Iniciacion,
Perfeccionamiento 'y Formacién” Superior en la Investigacion Cientffica v
Tecnelogica. T.as ‘becas facilitan . una .adécuadéi_ insercién del graduado en el
sistema cientifico _i.:e'mc:l_.if-'.gico dela Facultad y en elmedio. Asimismo, dentre de

las polfticas dé 1a Pacultad con respecto a los grupos se prevé el establecimiento

Res. 1263512
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de becas y subsidics para mvestigamén con fondos- pmvenu-mtes de recursoy
propios de la Fﬂcultad para cubrir las. necesidades de Ios recursos humanos en
formacién que se « 1gregan 2 Ios becavios de la UNLP y de los otres sistemas
cientificos. Se distinguen dos modalidades de participacion de los alumnos de
grado en actvidades de'ihvéaf:igacién, desarrollo y/ o vinculacién con el medio:
los alumnos con-participacién rentada y Jos -ncn;réntac_los. :

Para la investigacién y desarrollo ternoldgicoen el dmbito de [a Facultad de
Ingenierfa de-la UNL'F e:ﬂsten diferentes fuentes de fmmzclam:ent-:-, como el
CONICET, la CIC ola misma Bacultad.

Las -politicas de vinculacién con el .medio;prodﬁétivﬂ soir intensas y se
abserva una gran amplitud de proyectos rea]'i:z_adoé__}r en efecucion con una gama
muy grande de valores-téariicos y-econémicos comprometidos.

Segin el Informe de Autoevaiuaci6n, en las Actividades de Vinculacion
Tecnol6gicas (AVT) ‘el 52% corresponde a Froyectos de Asislencia Técnica, ¢l
34% a Proyectos de Transféreﬁcia Tecnoldgica. jr.' el: 12% restante a Proyectos de
Investipacion y Desarrollo, El Departamento de Electrotecnta es el que genera

porceniualmente Ta mayor caniicdad de recuraos.

La administracion d¢ estos recursos se realiza de acuerdo con las normag

kreglamentarias vigentes tanto de fa Facultad. como. de la Universidad, y su

instrumentacién se. éeal_i_za por dos vias. alternativas; por un lado se ejecula a
través de Ja Direceitn de Servicios Eeoriémicos y Financieros de la Facultad
por otro, mediante la: Fundacion Pacultad de Ingenierfa, Ambos medics, y sobre
todo este Gitimo, proporcionan un servicio agil y eficiente que no sélo permite
cubrir los aspectos legales y contables sitio ‘que, ademnds, se-han constituido en

herramientas fundamentales para el.cigsarrallo de esta actividad.
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La produccion y difusion.de conocimiento en Ios iltimos 3 afios results en
promedio y por proyecto de 5,2 publicaciones par afio y de 7,8 participaciones en’
reuniones cientificas por afio. En: lo reféride a la transferencia al medio de
desarrollos teenoldgicos verificables a través de informes técnicos, el Informe de
Autcevaluacién reporta que 3 -pfayectas realizaron en este perfodo 124 informes
técnicos, La pmducmén l:le desarrolie: temolégmo prol\egldo suma un total de 15
patentes en los filtimos afios.

Dado Io expuesto; se considera que la.carrera cumple cor los criterios para

la acreditacién previstos en-este mmpmmnté.

Componente: Extension, vinculacién ¥ codparacién”

Los mecanismos de actualizacién y fcirmeiciﬁn'cc-nﬁhua de los graduados
contemplan’ distintos- aspectos: las. carreras- de Doctorado y Maestrias
personalizadas; Tos ctirsos de pnsgr;adc: aibren tina amplia gama temdtica y
distintas profundidades para satisfacer los reqﬁisitps de Ja comunidad en general

¥ -de las acﬁvidﬁd_es profesienales - en .parﬁmilair fcursos dé aclualizacién,

| especializacion y perfeccionamiento de los graduados); y los cursos de extensién
‘que pueden ser tomados. por quien o posee Hhilo universitario, ¥ que también

4 sirven en muchos casos para la actualizacion de jos graduados,

Las polfticas de vineulacién con el medio de la Facuiltad de Ingenieria y de
Ia Universidad. Nacional e La Plata se articulan a fravés de la Direcclén de
Relaciones con . Ja’ Comunidad ‘de -i‘a_’-Faa:uItad ¥ las Secictarfas de Extenston
Universitaria y la de Relaciones Instifucionales, especialmente la Direccién de

Vinculacion Teenoldgica dela Universidad..
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En la Secretarfa..de. Extension de la UNLP -fundenan programas e
vinctlactén con el medio enlos que 1a Fapulfa:;l_-dé_ Igenieria partelpaen forma
acHva. Entre ellos, sefn-:;ugnh‘an:_ - i |

Programa cleEap‘a_citapiéﬁ'E_ﬁblica jr:Privada:' cﬁyn_ frdsi-jn es identificarlas
demancdas de capﬂcita:c'iéq de-la cumunidad,:'d_ef- sector phblico y privado y
elevar la mejor 1'e5pue5'ta_a_rﬁculahdn los distintos sectores de¢f conocimiento de
la Universidad ¥ otros. Dentro dé este programa funcionan otros subprogramas
de - capacitacién Zp_ﬂl_ilipa"'{dirigidos 1 fuﬁciqna_riué;_ -pliblicos); -de capacitacion
privada (dirigidos-a empresarios PYMES); de capacitacién continua (dirigidos a
no docentes de la Universidad) y ~de orientacién vocacional (dirigidos
fundamentalmente a jévenes del interior del pais)..

Programa Observatorio Calidad de Vida: fiene como misidn observar el
estado de situacién y la evolucién de Jos-diversos fﬂEtnres-que definen la ealidad
de vida de uaa regién, en cada una de las, pc.:.rcianes de su territorio, barrios, ¥
localidades. .

-Programa de_._ apoyo a los Municipios: liefie- como mision . recibir las

demandas de los municipios y. vincularlas-a las areas capaces de resolverlas, y

asistir en el disefio de estrateglas, de desarrello focal y en la implementacién de
tecnologiag para su -gea'ﬂt;':-n_. Este programase ejequt_a a través de la Direccidn de
Asunios Muruicipales: dela UNLP . _

Los ::_cmveni_ﬁ de ecooperacion institucional estdn. enmarcados pox las
politicas _dé investigacion,. vinculacién,.transf;gren;ia v extension de la unidad
académica y presentan un buen equilibric de achvidades en los distintos
Departamentos de Ja Facﬁltgid.'}r ent la di{rersidarl de achvidades realizadas
compartiendo la responsabilidad con entidades p;‘iljii;:as v privadas, nacionales y

extranjeras de todo Hpo,
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La. extensiéﬁ.-..unijrgrﬂilaria es. Ig ﬁ':iculacién:mn el sector socinl. Feta
relacion’ se ha efectivizade mediante programas que. Heren como objetivo
atender. distintas necesidades ¥ -requerimientos:. formulados por diversas
organizaciones no gubernamentalés, jiersonas_ﬁci- grupos de personas, La Facultad
realiz6 un trabajo para la toma de conciencia dle.Ias responsabilidades sociales ¥
la necesidad de crear vinculos solidarios-entre personas ¥ organizaciones. Fue asf
como surgieron acciones -de apdyo ala comunidad, servicios de consulta, carsos
de extension y de difasitn. Entre ellog podemas. mencionar diversos proyectos
de apoyo & poblactones carenciadas o.en situacion de riesgo.

stos y otros programas {eomo el de Insercion Profesional, Servicios de
consultas, Revista Proyectarse, entre otros} han permitido Ta participacion de

. docentes y alumnos de todos Jos: Bepartamento-de la Facultad, logrando una

CONEAU Jgran experiencia desde el punto de vista #cnico v humane,:

@( | FEn cuanto a conivenios, la Pacultad. ﬂisp:me de 4 categorfas bésicas de

. |convenios:

1) convernios firmados con institucionés -educativas nacionales {7} e

r|internacionales- (14}; Estos convenios . involuéran Aindamentalmente 1a

realizacién - de  pasantias; . inlercambin de. d-::-_centes, desarrolle  cientifico
. teenolégico y accest a todo tipo de material; -
2y _conve‘nius'ﬁrimadua'cun instituciones - ¥ cenlitos de investigacion
nacionales (7) y extranjeros (1}. . Bstos convenios involueran, ademés de Ia
; realizacion de pasantfas ¥ el uso de instiiumental, 1a realizacién de actividacles
conjuntas de investigacidn;
3) convenios firmados con entes’ puablicos * (11).  Involucran

fundamentalmente tareas de asistencia técnica, transferencia de tecnologia vy 1a

Kes. 1263412



GONEAU

i

N

i Fr r‘!ﬂo dﬂ 'Harﬁemje ' :facmr:ﬂ MANUEL BELRA]

Cﬂrrlll!m Nﬂl:iml?ﬂh Bunhmstin .
¥ terdtaclen Unbvordiara
Mindgeo By Bt iR
Mgty Nnuhfnu'

realizacion de ensayos i:ecnc-hjgh:os ¥ cerﬂfmaclr:}ncs Asimismo algunos de ellos
contemplan la realizacitn de- pas&nﬁas, v

4) convenios- firmados' con Empresas de Ingenieffa y Servicios (30).
Involucran fundamentalinente la realizacién de pasantias;” v transferencia de
tecnclogia, . _ '

Por lo-expuesto precedentemente, se consideta gue Ia carrera cumple con
los criterios para la atr:edil:a'ciﬁn.;prev_i_stﬂs en.este componente:; '

En sintesls, --tEn_iehdﬁ en cuenta las ‘observaciones y“ jﬁici@s realizados se
considera que Ja'carrera .cump{e cor los eriterios de calidad. establecidos. para la

Dimensién Proyecty Académico. -

¢)  Comunidad Universitatia;
Compaonente: 'Eé,mﬂ-iantes :
Tl ingreso a la -:ari‘:ef.ﬁ esta normado por la Ordenanza CA N? 089704 en Ia

cual se establece el regIamenfo para Tos: mgresantes a la Facultad de lnpenieria.

Existe una Cdtedra de Ingreso a-fa Facuitad quc trabaja para crear un nexo

entre la ensefianza media vy la superior, que: prepare a log ingresantes para las
malerias del primer snmestre El perfil del ingresante estd claramente definido.y
adecuadamente difundide en los estab]emmlenms.. secundarios, asi como en la
pdgina web de la Fgcﬁliﬁad‘ 4ue informa todds las.condiciones al ingresante v el
sistema de admisién. Se-ofrece en varias ttistancias un curso de nivelacion para
que el ingresantei-a_lcé_rice _EBE. perfﬂ.-.:_ﬁsimiﬁ'ﬁm,- la Universidad prepara y
distribuye un cuﬂd&miﬂﬂ .de gjercitacion, con -propuesta bibliografica, en
escuelas de la Provincia de. Buenos Aires. Lag-actividades del curso de nivelagion
dependen de Ja Cétedra de Ingreso cuya. misi6n se establece an la. ordenanza

mencionada. -Adem#s de la nivelacidn de los conocimientos de maternética se
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plantea también ayuder a los Ingresantes.a adqitiriv hébitos de estudio ¥

-autonomia que le permitan progresar adecuadamente en la vida universitaria,

La Ordenanza CA Nt 028/02 -establece las condiciones -de promaoriones,
exémenes; Ja carga horaria, entre: otros. Esto se complementa con el Estatuio de
la UNLP, donde se. establéce 14 no obligatorieddad de Ia asistencia a las clases
tedricas, condicicnﬂs de titulacién, entre otrag especificidades,

La Facultad . cuenta dentro de la Prnsecretaria de Extensién, con Ja
Direccién .de Bienestar Estuchantll (DBE), que se cedica a la atencién de los
alumnos y stis pmblemﬂhe&s,-}ra sean'de indole particular o académica.

La DBE gestiona 'y otoiea distintas clases' de ‘bécas para los estudiantes,

.. COMO una forma concreta de ayudarios darante sus estudios, Asimising, a traves

CONEALS

.dé la Bolaa de Trabajo Bstudiantl se promueve el acceso a pasantias en distintas

empresas @ instituclones,
Por otro lado, la DBE orpaniza ¥ coordina aneadlmente las presentaciones de
los programas inslitucionales de Jévenes Profesionales y Pasantias de Verano de

Ins principales empresas naclonelesy multinacionales con sede en Ar gentina; el

msnmn=A Programa de Jévenes Talentos o las charlas. 1nst1t11-:mnales para alumnos del

ultimo ano del colegio secundario.

Los alumnos participan en fos. distintos Grganos colegiados tanto a nivel de
Facultad como' de unidad académica. Asimismo participan en un centro de
estudiantes que organiza distintas actividades como jornadas de convivencia,
preparacién de matetial de estudio; fotocopias, enfre otras.

La Universidad Nacional de La Plata participa’ de reconocidos programas
de intercambio ¥ . movilidad estudiantil .a nivel ‘mundial. En este marco,
actualmente se encuentra_ vigente el Pm}rect-:::_.Emsmus_Mundus- Mobility -

BAPE, por medio del cual-estudiantes: argentinos de Ta UNLP ‘pueden realizar

Res, [253/12
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estudios de grado 'j{--pqsgmdd £n univé'rsidad_es _eurbpeaé,‘ come: Universitat de
Barcelona (Espafia), __Unii.rersifé' degli Studi” di-- Padova (Ttalia), - Universits
Bordeaux i (Francia), Universidade de: Coitiibra «(Portugal), :Uﬁvﬂmidad dle
Granada _(-Espaﬁa};-:Ka_rl_.-'Fr_anzens—Uni'_m_arsi_tﬁt Graz {Austria), Friedrich-Schilier-
Universitit - Jena (ﬁleﬁlarﬁﬁ}," .-Univeréifeit " Leiden .(Halémdaj, - Katholieke
Universiteit Leaven: (Bélgica). -

Por su- parte, el Deﬁarlmnio' de Electrotecnia participa de la Red
CIENCIA de universidades argenitinias {UNS;: UNSAM, UNCOM, UNLP), que
confuntamente . con.- Ia red AMPERE ‘de” universidades. francesas " (ENSEA,
ENSIETA, ENSEIRB, - ESCPE ENSPS ENGICAEN), conforman el Proyecto
ARFITEC {ARF-08Y'de: mtercambm estudmnhl entre ambos paises.

Dado 1o expuesto, se considera que la carrers cump]e con-les criterios para

la acreditacién previstosen c-sl:e ccmpnnente

Componente: Graﬁi{;a:dos

Del anélisis de los m;g;‘esanl:es_ 2002 (184 ingresantes), solamente 2 se

| yecibleronen término_{l;ﬂﬂ%},: Iﬁienh'as-qliﬂ-uranécurridos 10 afios, solamente se

recibieron 30 en tofal (16,3%). Se nlﬁsm-m que estarelacidn es muy baja. En este
contexio, se-aprecia-gue,:la--dux_'aciﬁn real de la carrera-oscila entre 7,6 ¥ 8,7 afios,
plazo que excede.al __nominai previstd.y que es. coherente con [as observaciones
de los alumnos, y graduados, acerca de Ia dificultad de completarla en el plazo de
5 afios. ' _

En 2008, se realizd una -encuesia . a graduados, a parir de cuyo
procesamiento ze _infc_urr:rm Q:ié_ aproximadamente: el -98% de los graduados
trabaja, el 83% trabafa en la actividad .prﬁafésinna_l, cerca de un 10% Io hace en

actividades relacionadas con In docencia y-un:3%1o hace en investigacion, Un

Reg, 12631)2



CONEAU

R

. 202 - Afo de Homenaiz af doctes 0, MANCIEE B

.
MERCOSUR - : & e

Coriskil Hocloral da Evaluackin
1 Acisdllaclén inharghan
Hirlilde ey Efucackin
Eopiakog Argifre

30% de los graduados continiia cori su formacion o realiza alghin posgrado, En
cuanto & los cargos, aproximadamente un 15%-lo hace en cargos superiores y un
10% lo hace en cargos de-alta responsabilidad.

Dado io-expuesto, se cnﬁqiderq que la’ carrera cumple con los criterios para

la acreditacion previstog en este componente,

Componente: Docentés

La flanta total deﬂm:entes.es-.de 297, que ocupan 447 cargos, Hsto incluye a
los docentes del Departamento de Electrotecnia miAs los de Cienelas Bésicas.
Actualimente, ¢l 21% de los docentes posee -dedicacién exclusiva, e 12%
dedicacion entre 20 y 29 horas, y el '67% dispone de 9 Horas,

El cuerpo docente cuenta con 129. investigadores del Programa de
Incentivos del Ministerio de Educaciéiy 30 del CONICET- ¥ 63 en obos
sistemas de promocién de ]a'imrestlgaciﬁﬁ cieﬁﬁﬁca-te::nnlﬁgica {158 de ellos son

profesores titulares, asociados o adjuntos: y 45 son jefes de trabajos practicos o

-{ayudantes graduades). En cuanto 4 Ia formacion del cuerpo académico, de los

297 docentes -de Ia carrera, 97 {33%) cuentan con formacién de posgrado,
especificamente 23 {8 %) -especialistas, 18 (6%) magisteres y 56 (19%) doctores.

Las politicas de perfeccionamicento del perdonal docénte pueden eividirse
en dos vertientes; la formacion Eienﬁfiéuuprdfesicnal'}' la formacion pedagogica.

La formacion cientifico profesional <de los .docentes de Ja Facultad se ha
visto promovida a través de distintas acciones: las carreras de Doctorado en
Ingenierin y Maestia - en  Ihgenierfa,. de - cardcter personalizado; el
perfeccionamiento de los docentés en universidades del exterior; y los cursos de
posgrado de distintos niveles que ciibren umn amplic especlro temético. Bn el

informe se sefiala que la formacién de rectrsos humanos de posgrado pregsenta
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un lavg il_li:rementp,_:'la--nant'idad-de--B_g:‘:miﬂs CIC y: CONICET es de 28 ¥. que Ia
mayoria de los -dcce_n_te_s:defma},rhr-dee.iicacién esld categorizada.

Por otra parte, 'en:cuan_tﬁ a Iq formacidn pedagdgica, si bienno es exigida al
prersonal docente, ‘es evaluada direéta:henteeﬁ los conctrsos: al calificar los
antecedentes y. [a -propuesta académica,  Existen “dog " modalidades posibles
establecidas para el_perfe-:cionanﬁento._peda_g{jgi_co, una mediante la realizacién
de la Carrera Docente v okra, utilizando los cursos espectficos deé formacién
docente dictados porel Area Pedagdgica que depende de Secretaria Académica.

La carrera presenta una importante Prqduccién. BN invesligacion, en

I"caNEal 1 Produccién de bienes y.servicios e Inngvacion tecnolégica: Esto se demuestra con
HJ\{ el importante ntmero -de grupos .de I+DH y. serviclos que integran el

departamento (9. grupos .y 7 en Ta especialidad de Ia'carrera). Con respecto 4 los

resultados de [os grupos de mveshgacxﬁm es-posible observar que el niumero de

publicaciones cmntlflcas en. mvistas ¥ congresos de alto-impacto es importante,

Ll Estatuto de la Universidad. establece Iz designacion de: docentes: por

COMCUrsos - de OpOSIl;‘liﬁn y antecedentes. Los grades previstos son profesores
titulares, asociados y: adjuntos. Hstos cargos se designan por 8 afios ¥y pueden
rénovarse por un periodo similar, higgo del cnal deben volverse a COICTTSAT,

En cuan{n a su'de_diqﬁcién las variantes previstas son dedicacién exclusiva
(40 horag), liempo cnmpie:tu_ (30 horas), semidedicacisn (20 horas) y simple (9
horas).

Dado lo expuesto, se.considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditacion previstos en este componente,

Comiponente: Personal de Apoyo

Baog. 1263512
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El personal téc_nici:-_:}r profesional que-ert forma circunstancial o permanente
realiza frabajos de . tansferencia, es de aproximadamente 300 personas,
Asimigmo, se informa de la participacién de alimnos en log distintos grupos.
Esta se concreta a través de becas.de experiencia laboral o pasantas, que son
financladas con los recursos de los mismos grupos. o de la Facultad, La unidad
académica cuenta ¢on un procedimiento para la seleccibn del personal de apoyo
que se considera adecuado.

Asimistio, la dedicacion del personaf de-apoyo para ¢l cumplimiento de
sus funciones se censidera-acorde con‘las necesidades de la carrera,

Por lo expuesto precedeniemente, se considera que la carrera cumple con
los eriterios para la acreditacién previstos en este componente,

En sinfesis, feniendo en cuenta las observaciones ¥ juicics rerlizados se
considera que la carrera cumple con los eriterios-de calidad establecidos para la

Dimension Comunidad Universitaria,

d) .  Infraestructnra:

-1

Componente: Infiasstructura’y logistica

Los inmuebles donde se dirtan las actividades curriculares de la carrera son

de propiedad de la unidad académifca, La infraestructura disponible permite un

_ correcto desarrollo de la-misitn institzelonal “en 1o concerniente a educacion,

investigacién, extensién y difusion del conogimicnte:

Las aulas, enrcuanto a disponibilidad horaiia v capacidad, son satisfactorias
para cubrir la demanda existente de la carrera. '

Los leboratorios disponibles. para las asignaturas de grado son de baja
capacidad, lo que como ya fue  mencionado, obliga -2 trabajar en grupos

numerosos, difieultando el buen aprovechamiento por parte de los alumnos,
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N m2I2 - Mo de Hemenare of deator B MANUEL BELY
g 4

MERCOSUR NEA

mmuwn Hclotal dio Buobesim
'M:rﬂllchh!n Liridie bl
rethed dh EusBERm

Hmﬂe&u Argoritnag

Los docentes de la-Facunltad poseen espacios fisicos o Jugares de trabajo
adecuados.

Los docentes cuentan con -equipamiento ¥ material de apoyo exiguo para el
dictado de clases, tal *-:CDIE'ID se ‘obgervd en -la ‘visita ¥ se comprobé en las
enfrevistas con los docentes. Se sugﬂere_hnplémentar--nuevas medidas que

tiendan a favorecer el acceso a material de-apoyo de los docentes para seguir

lenriqueciendcr el dictado de clases.

El servicio de mantenimiento. y las -'repara'a._éiones"_de los ‘instrumentés y
equipos de labqraturl_t.j_esta en manos del personal docente y atxiliar.

La institucidn cuenta con notmalivas quélréglamerutan adecuadamente los
aspectos de Higiene y Seguridad del Trabaje, Sepresenta, ademds, la Resclucién
CD N° 379/11 que establece la obligatoriedad de los cursos de reanimacion
cardiopulmonar ¥ de primeros auxilios. para el personal de los laboratorios, las
unidades de investipacién v desarrollo y los grupos de trabajo de Ia Facultad,
Por olra parte, la instifucién’ pr_e_senfa las signientes certificaciones: la de
cumplimiento de normas de seguridad-e higiene.en aulas.y aulas/laboratorios
del edificio central de Ia Facultad de Ingenieria, la-.mism'a cerlificacion para cada
Departamento; la certficacion. del capitulo de proleccién: contra incendios, el
plan de-accidn ante -exnefgeﬂcias_.}r u_n. cronograma de acciones por.el que se
prevé implementar hasta el afio 2013 gimulaceos de evacuaciones anle
emergencias y capacitacionds- al personal docdente, no docente y estudiantil.
También se presentala declaracién de la:politica de seguridact de Ta UNLI.

Dado lo expugsto, se considera queé la carrera cumple con los criterios para

la acreditacién previstos en este componente.
Componente: Aulas, talleres ¥ equipamiento

Res, 12612
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De la informacion suministrada y dela visita realizada se puede apreciar
que los laboratorios aplicados a-la. ensefianza  de la carrera cuentan con un
equipamiéﬁto .exigno; tal como se menciont. anteriormente, de acoerdo con la
publacion -estudiantl -prevista, Se sugiere ﬁnialémentar nuevas medidas que
tiendan a mejorar el 'e'-:l"uipamien'to con. 8l objetive de seguir enriqueciendo la
capacidad educativa de la institucion.

Ademés - de los -laboratorios dedicados a la ensefianza de grado, los
estudianites pueden. realizar -élg'unas précticas en- los. laboratorios de
investigacitn, desarrollo y:fransferencia.

Para la utilizacion de heiramientas informdticas se cuenta con el
Laboratorio de Micracdmputo en el .De'parl"ameﬂfm:def Electrotecnia y el Gabinets
de Cornputacin en e] edificio central de laFacultad. Bl primero cuenta con dos
salas con 10 y 22 puestos de trabajo respectivamente y-el segundo con una sala
con 11 puestos. Se observa que la cantidad: total ‘de puestos disponibles es muy
baja pare la cantidad-de alumnos. Por olva parte, las méaquinas de la sala menor
del Laboratorio de. Microcomputos son antiguas y las ‘restantes, aunque
razonablemente  modernas, se .-renﬁevan" QoM 'ﬁo&a' frecuencia, tal como
comentaron durante la visita los responsables. - .

En cnanfo a.' las- aulas, existe una adecuada politica de use de las
instalaciones, aungite Ia .carrera reconoce quedada la gran cantidad de
actividades . curriciilares que me desarrollan. en él'.Departamento, na solg de
Ingenietia Electricista y EIEctrén.ica sino de otras carreras, se observa alguna
desorganizacién en la asignacion de las aulas; produciéndose en algunos casos
inconvenientes dg superﬁqsiciﬁn,-'aﬂnqﬂe et Ios diimos afios se ha ido

mejorando paulatinamente, -
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Para la actualzacion, mantenimiento A expan‘sién.dn Tos equipamientos,
segln lo comentado por 1os responsables-durante 1a.visita, se ests. sujeto a la
dlspnmb:hdad ocasional de fondos. -

La instituciim presenta anﬁlisis-dg_seguridad y: planes e emergencia,
fundamentalmente a'nte_. incendios, para- variﬁs “edificios - de 1a Pacuitad.-
Asimnismo, la institueién cuenta: con una, Comisién de Higiene v-Bepuridad en el
Trabajo (Resolucion Decanal 'I*\«I“'.r 374/ (4, modiftcada por Resolucién Decanal N
134/08 y N° 340/11). Se. presenta un informe de las:condiciones de seguridad e
higiene de la -Facultad delnggr_lie_ria,-_ rabricade por el Director de Seguridad,
Higiene ¥ Desarrollo Suslentable de Ja UNLP, No obstante, d& acuerde con lo
informado y constatade en la visita las medidas de.seguridad sonr bésicas, .

Dado Jo expuesto, se considera que la carrera. cumple conlos criterios para

Ia acreditacion previstos an,este companente.

Componente: Biblioteca - -
El Sistema de  Informacitn. Integrado (5II) estd compuesio por tres

bibliotecas v brinda servicios en un amplio horario de atencién v cuenta con un

edificio de 700 m2, Bl personal afectado ‘asciende a 18. personas (de los que 9

tienen tilulo de ‘bibliotecario), que cuentan con fermacion adecuada para las
tareas que realizan. Enire las tareas que desarrolla se incluyen servicios de
préstamos, biblioteca ablerta, renovaciones ¥ reservas “online” a través dé la
pagina web de la Biblioteca, bﬁaquedas bibliogréficas y sarvicio puerta a puerta
para los docentes, Entre otras acHvidades se ofrece un Curso.de Formacdion de
Usnarios en ¢l manejc_-: de los recursos.de biblioteca. Asimismo, la institucion

caenta con un servicio de hemeroteca ubicada en el primer piso de Ia Biblioteca,

s, 12037137
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que dispone de unos: 1000 tituids de publicaciones’ periédicas de las distintas
carreras de ingenierfa...

De acuerdo-con. el Informe. de Autueval,u%cién, el acervo bibliografico
disponible es de 47.249 voltimenes; de los que 18,212 corresponden a litulos de
libros (35.095 volimenes), a lo-que deben ‘sumaise mas titwlos de tesis y
menografias, Astonismo, se informé que en los ilHmos cualro afios se compraron
440 volfimenes de 145 titulos por un monto total aproximado de $75.000 dentro
del drea de competencia del Departarento de Electrotecria, A esto, se agrega &l
maferial bibliogrfico . especifico -{lanto para- Clencias Basicas como para
Tecnologias Aplicadas) dE'-'Ic:s'.grupc}s de frabajo del Départamentn.

La biblioteca dispone. &é equipamiente informdlico que pertiite acceder a
redes de bases de datos; como los que prcrpurcmna ‘el portdl ROBLE {de la Red
de Bibliotecas de la UNLP} 1ds Bases de datos ScieheeDirect, Sprmger Verlag,

... {EEE Electronic Library, Ebsco, Institute of Physics, American Chemical Soclety,
[ CONEAU Scopus; Engineering .Vﬂ]age, Nature-OVID, Wiley-Blackwell, JSTOR, Annual
Reviews. Taimbién cuenta con el ‘Sistema Argentino de Informatica Juridica
| 5A1); INFOLEG Informaciitm - Legislativa; Portal TECNOCIENCLA, (Espafia);
L’]L | SCIELO Sclentific Elecl:mnic'lg,ihrarjr Oniine,.entre olros racursos.

St bien existen - mecanismos de seleccién’ y. adquisicién de material

; biblic:gréﬁ;o,- durante Ia visita se pudo éumprnhar que para las actividades de [a

cartera se dispone de una escasa variedad de tilos y en algunos casos se cuenta
. con meatetial ‘que. no estd vomplelamente actualizado. Por ofra parte, en el
. espacio destinado-a la mlet"ciéﬁ,' 5o 'eﬂcﬂer:lﬁ'an urL gran nfimero de escritorios
. habilitados ‘para el ‘tp abajo de Tos eshidiantes y esto - dlﬁr:ulfa el normal

funcionamiento de la I:uhlmteca

- Res. 1263/12
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Con respects a la actualizacion del acerve bibliogréifico; las compras se
hacen por consultas con- los divectores -de Catrera ¥ a través de ellog a las
catedras. . ' _

Dado lo expuesto, se considéra que la carrera cumple con los criterios para
la acrediitacion previstos en este componente.

En sintesis, conslderando las-observaciones-y julcios realizados se considera
que la carrera cumple conlos criterios de celidad establecidos. para la Dimension

Iniracstructura.
La .CDNE&U resuelve; por unanimidad de sus miembros:

1.Que la carrera de [ngemeria Elecl:rﬁmca dela Unwers;cl&d Nacional de La
Plata, imparhda en la cindad de La Flata,. ‘cumple .con los criterios
definidos parala acredttamﬁn del Slslnema ARCUSUR. -

2. Acreditar a Ja- carrera de Ingerierfa Electrénica- de la Universidad
Neicional de La Plata, impartida en la cindad de La Plata por un plazo de
6 aflos. -

3.Qus, “al vencimicl.lto del perlodo de acreditacion, -la -carrera do . Ingenierfa
Elecirénica de. Ia Umveu-ldad Nacional de La Plata podrd somcictse
voluntariamente a- U NUEVO progeso “dle. pcreditacton del -Sislema ARCUSUR, de
acuerdo & la. convoeatoria vigente- en &se- momento, &n cuya caso

serdtt especialmente consideradas - las observaciones trapsmitidas por la
CONEAU. .

Res. 126312
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4Elevar la presente Resolucién a .la Red dé. Agenclas Nacionales de
Acreditacion del Sector Educativo del MERCOSUR, para sy oficializacion
y difusion. )

CONEAU
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