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RESOLUCION DE ACREDITACION N° 1097/11
Acreditacion de Calidad Académica MERCOSUR de Carreras Universitayias
Sistema ARCU-SUR - Red de Agencias Nacionales de Acreditacion (RANA)

Cacrera de Wedicing Veterinaria de 1a Universidad Nacional del Centro de la

Provincia de Buenos Aires

En la 345 sesidn de la CONEAU, de fecha 13 de diciembre de 2011, se

adopta el siguiente acuerdo:
VISTO:

El “Acuerdo sobre la Creacién ¢ Implementacién de un Sistema de
Acreditacion de Carreras de Grado para el Reconocimiento Regional de la
Calidad Académica de las Respectivas Titulaciones en el MERCOSUR y los

Estados Asaciadosg”,

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera de: Medicina Veterinaria de la Untversidad Naclonal del

Cenho de Ia Provinecia de Buenos Atres, impartida en Ia ciudad de Tandil,

se sometié voluntariamente al Sistema de Acreditacién Regional de
Carreras de Grado (ARCU-SUR) del Sector Educative det MERCOSUR
administrado por la CONEATL
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3.

1{?[

Que dicho sislema cuenta con normas particulares para la acreditacion de

carrerns de Veterinaria, contenidas en los signientes documentos:

O Manual del Sistema ARCU-SUR, que fija las bases para el desarroile
de procesos de acreditacitn de carreras universilavias del
MERCOSUL;

0 Convacatoria para las carreras de grado de Veterinaria en el marco del
Sistema de Acreditacion de Catreras Universitarias de Grado del
MERCOSUR (ARCU-5URY;

O Documento que contiene las dimensiones, componentes, criterios e
indicadores para carreras de Veterinaria del Sisterna ARCU-SUR;

O Guia de autoevaluacion del ARCU-SUR;

0 Guia de pares del ARCU-SUR.

Que, con fecha 12 de abtil de 201{], 1a Universidad Nacional del Centro de
la Provincia de Buenos Aires present6 el informe de autoevaluacién y el
formulario para la recoleccion de datos e informacion reakizado por su
carrera de Medicina Veterinaria, Impartida en la cindad de Tandil, de
acuerdo con las instrucciones impartidas por la CONEAU en el marco del

Sistema ARCU-SUR.

Que, los dfas 7, 8 y 9 de junio de 2010, la Carrera fue visitada por un
Comité de Pares Evaluadores designado por la CONEAU.

Que, con fecha 2 de noviembre de 2010, el Comité de Pares Bvaluadores

emitic un informe que sefiala Ias principales caracieristicas de la Carrera,

es, 109711
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teniendo como parametro: el informe de antoevaluacion de la carrera,
glaborado en el periodo de diciembre de 2009 - marzo de 2010, basado en
las dimensiones, componentes, criterios e indicadores y los propositos
declarados por ella y la visita del Comité de Pares, en el marco del

Sistemma ARCU-SUR.

6. Que, dicho informe fue enviado a la Universidad Nacional del Centro de

Lo Provincia de Buenos Aires para su conocimiento.

7. Que, el dia. 29 de noviembre de 2010, 1a Universidad Nacional del Centre
de ]a Provincia de Buenos Afres comunico a la CONEAU sus comenlarios

respecto del informe elaborado por ¢l Comité de Pares Bvaluadores.

8. Que [z CONEAU analizo mdas Ios antecedentes  anteriormente
mencionados en si sestén N° 345 de fecha 13 de diciembre de 2011

CONSIDERANDO:
[ GrNEAY 1. Que, del proceso evaluative que se ha levado a cabo, se desprende que la
_"6“’("7 carrera de Medicina Veterinatia de la Universidad Nacional del Centro de

la Provincia de Buenos Aires presenta las slguientes caracteristicas para

cada una de Tas dimensiones de evaluacion:

a) Contexto Institacional:

Componente: Caracteristicas de la carrera’y su insercion institucional

Tes. 1097411
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La Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires
(UNCPBA) presenta para la aceditacién regional del Sistema ARCIU-SUR la
carvera e Medicina Veletinaria, que se dicta desde 1969 en la Facultad de
Clencias Veterinaras (FCV), ubicada en la ciudad de Tandil.

De actierde con la informacién presentada por la institucién, ademsds de
Medicina Veterinaria, la oferta de grado de esta Facultad incluye Ia Licenciatura
en Teenologla de los Alimentos y Ia Licenclatura en Ciendas Biolégicas.
Asimismo, la PCV ofrece cursos que otorgan titulos intermedios (Auditoria
Nacional de Induwstrias Alimentarias, Tecnicalura en Produccidn Apicols,
Tecnicatura en Tecnologia de los Alimentos y Programa de Educacion Conlinua
en Bovinos de Carng) v una carrera de posgrado (Doctorado en Ciendia Animal,
acreditado por Resolucién CONEAU N7 235/ 08, categoria A).

La carrera de Medicina Veterinaria se desenvoelve en un ambiente
intelecinal sobre la base de los tres pilares del quehacer académico: docencia,
investigacion y extension. Sigue el lineamiento de un sistema representativo de
todos los estamentos institicionales, que sustentan su accionar en ¢l Estatuto y
medianie las resoluciones emanadas del Consejo Académico de 1a Facultad y del
Consejo Superior de la UNCPBA; su érgano fundamental de decisidn es la
Asamblea Unlversitaria. La misidon ¥y los objelivos institucionales estan
claramente explicitados, y su marco regulatorio esté expresado en el Estatuto y
es de ptiblico conocimiento. Hxiste coherencia entre In mision, los propositos y
los objetivos de la carrera.

Los mecanismos de participacion de la poblacién universitaria en la
reinterpretacién v en el desarrollo del plan o de las orientacicmes estratégicas son

adecuados, y la comunidad educativa tiene un amplio conocimiento al respecto.

Res. 1097411
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La articulacion entre las diferentes actividades que se llevan a cabo en la
carrera es clara, La instiucién dispone de numerosos planes para el desarrollo
eslratégico en invesligacion v tecnologia, vinculacton con el medic productive,
extension, cooperacion y acnerdos interinstitncionales.

Las accicnes de extensién y cooperacién y los acnerdos mstifucionales
resultan adecuados.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditacion previstos en este componente.

Componente: Organizacion, gobierno, gestion y administracién de la
carrera

El gobierna de la FCV de Ia UNCPBA posee una estructura organizacional
enn In que tienen representacion los distintos claustros que componen la
poblacién universitaria. La estructura de gestion de la institucion estd compuesta
por el Decano, el Vicedecano, dnco Secretarfas (General, de Investigacion y
Posgrado, Académica, de Administracion y Planificacién, y de Extension,
Vinculacion y Transferencia) ¥ un Departamento de Tutorias y FProyectos, con
atribuciongs claras y acordes con el proyecto académico que se plantea,

A su vez, la Facultad se estructura en seis deparlamnentos: Ciencias
Biologicas, Pisiopatologia, Sanidad Animal y Medicina Preventiva, Clinicas,
Produccion Animal y Tecnologia de los Alimentos.

Los sistemas de informacién con que cuents fa institucion son el SIU
Guarani, el SIU Wichi, el SIU Pampa, el PROCAL y el InfoAnual, entre otros; fa
accesibilidad a estos resulta adecuada. La Secretarta de Extenslin, Vineulacidn v
Transferencia es responsable de ln comunicacidn institucional, tanfo interna

comoe exerna.

Ros. 109711
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Se dispone de un programa especifico via intranet para el seguimiento de
expedientes académicos y administrativos.

Los canales de [a comunicacién interna son los departamentes, el correo
electrénico e intranet, de los que parlicipan todos los sectores de la Pacultad.
Difunden noticias generales a través de medios de difusién y pagina web,

Existe correspondencia entre los procedimientos para la eleccidn, seleccidn,
designacion y evaluacion de autoridades, directivos y funcionarios de la
institucién v de la carrera en relacion con la normativa; todo lo cual estd
claramente establecido ¥ en concordencia con €l Estatuto de la UNCFBA.

El coordinador de la carrera presenta un perfil académico que resulta
coherente con el proyecto académico.

Las previsiones presupuestarias y las formas institucionales de su
asignacion son explicttas.

Tl presupnesto se distribuye y es gjecutade por el drea de gestion, con aval
y control del Consejo Académico. _

En lanto el presupuesto estd sostenido por el Bstado Nacional, el
financiamiento de las actividades académicas, del personal técnico y
administrativo y del desarrolio de los planes de mantenimiento y expansion de
infraestruciura, laboratorios vy biblioteca estd garantizado pava, al menos, el
términe de duracion de las cohortes actuales de la carrera. De acuerdo con el
documento de antoevaluacion, la Facultad ha cerrado los dltimoes ejercicios con
superdvi; en la actualidad tiene asegurada la cobertura de salarios, gastos de
funcionamiento, mantenimiento y compra de insumos.

La Pacultad ha tenide incrementos de su presupuesto muy importantes en
los Glthnos afios {(un promedio de mas del 50% en el periodo 2006-2009). La

Facultad genera recursos (servicios, consultorfas, contrates, organizacion de

Mes. 1097411
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evenlos, entre olros) por un monto de § 170.000, que se utilizan para mejoras
puntuales de ensefinnza, manteniniento e imprevistos.

Las obras no son financiadas mediante el presupuesto de la Facuitad, sino
que surgen del presupuesto central de Ia Universidad, La construccién de los
hogpitales de pequefios y grandes animales ha sido posible gracias al aporte del
Frograma de Mejoramiento de la Ensefianza Veterinaria (PROMVET).

Los procesos de admision estén claramente explicitados en la pégina web
de la instifucion, Jo que garantiza un amplic condcimiento por parte de los
postulantes, Ej acceso es libre y gratuito para todos Ios cindadanos.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditacion previstos en este componente.

Componente: Sistema de evaluacion del proceso de gestién

La informaciém institucional y académica es suficiente, vélida, accesible ¥
actualizada, por lo que permite una efidlente gestion de los procesos académicos
de la carrera.

El Consgejo Académico se encarga de supervisar y controlar la gesiion
institucional. La estructura de gestién, conformada por Decano, Vicedecano y
Secretarias, propone la programacion estratégica, que es evaluada y definida por
el Consejo Académico.

La Facultad y la carrera han partcipado de diversos programas de
aufoevaluacion y evaluacidn externa (FOMEC, CONEAU); en el documento de
antoevaluacion se informa acerca de la participacion en estos pracesos desde
1995, Bn este sentido, se declara que desde hace mds de una década la
conduccion de Ja Facultad establecié que los procesos de autoevaluacion y

evalnactin externa constituyen uma hemramienta fundamental para el

Res, 1097111
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mantenimiento de los logros, el diagnostico de posibles debilidades y 1a
delinicibn de estrategias superadoras. Los procesos de evaluacién externa
abarcaron tanto la carrera de grade como la del doctorado.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterics para

la acreditacion previstos en este componente,

Componente: Politcas y programas de bienestar institucional

La UNCPBA tiene un programa central de becas para estudiantes con
difienitades econdmicas, por medio de la Secretarfa de Bienestar Estudiantil,
Actualmente, cuentan con este benaficio 30 estudiantes de Ia carrera,

La seleceaon de los beneficiarios es establecida a partir del andlisis efectnado
por el Departamento de Trabajo Social de la Universidad, junto con
representantes del Centro de Estudiantes y consejeros estudiantiles del Consejo
Superior.

Ademas, mediante el Programa de Becas Bicentenario del Ministerio de
Educacion, se han beneficiado 35 sstudiantes.

La Secretarfa Académica posee un 4drea de Aprendizaje en Ciencias v
Tecnologias con tres infegrantes, que se ocupan de la mejora de los proceses de
aprendizaje y que brinda asistencia psicopedagégica a los estudiantes.

La FCV cuenta con un cutse optativo denominado Programa Articulatorio,
que justamente articula el pasaje entre [a escuela media y la universidad en la
medida que tiende a facilitar 1a insercidn de los estudiantes en la Facuitad.

Existen acciones conjuntas entre los equipos del Programa Articulatorio, del
curso e Introduccién a las Ciencias Bésicas, del Centro de Estudiantes de
Veterinaria, del Personal del Deparlamento de Alurmos y del Area de

Aprendizajes en Ciencias y Tecnologfas para contribuir al conocimiento por

Res. 10497/11
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parte del estudiante de los derechos y las obligaciones, asi como de los servicios
institucionales y las caracteristicas generales de la carrera.

Los programas y los sistemas de promocion de la cultura se enmarcan
dentro de acciones promovidas por la Secretaria de Cultura de Jla UNCPBA, que
posee un centro cultural con sede en Tandil, Entre ellas se destacan: coro
universitario con financiamiento, ballet de danzas argentinas, trio de cdmara y
comjurto  universitario juvenil de guitarras, actividades financiadas por la
Universidad, En la FCV estas actividades dependen de la Secretaria de
Administracién y Planificacion. Con respecto a las acclones tendientes a
promover la responsabilidad social, la UNCPBA tHiene un centro Dbagrial
dencminade Universidad Barrial. En ese centro se practican diversas actividades
de extension, como las tendientes a prevenir las zaonosis y las que consisten en
instruir sobre modelos intensivos de produccién de cerdos y sobre inseminacidn
artificial, entre otros temas.

La FCV tiene un comedor que estd subsldiade, lo que permite ofrecer
menies a precios modicos, Ademds, el campus tiene gimmnasio, ¥ ¢l Centro
Culbural Universitario dispone de instalaciones deportivas,

La UNCPBA cuenta con obra social propia, cobertura de seguros vy
agistencia médico-farmacéutica para los alumnos en vigje. Ademds, la FCV ticne
seguro durante las acividades educativas fuera del predio de la institucion.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera canple con los critetios para

la acreditacion previstos en este componente,

En sintesis, tenjendo en cuenta las observaciones y los fuicios realizados, su

considera que [a carrera cumple con los criterios de calidad establecidos para Ja

[Dimension Contexto Institucional.

Res, 10%7/11
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b} Proyecto Académleo:

Componente: Plan de estudios

El plan de ¢studios de Medicina Veterinaria contempla el desarrollo de
compelencias generales y especificas, por medio de contenidos y de actividades
curriculares que tienen la amplitud y la intensidad necesarias para el logro de la
formacion propuesta, El perf profesional es coherente con el que se define pata
la titulacion Veterinaria en el MERCOSUR y pafses asociados,

La carrera posee un finico plan de estudios que fue aprobado en el afic 1985
y que ha tenido diversas adecnaciones acordes con el perfil generalista previsto
para sus egresados. Tiene un disefio flexible que consta de un médulo comin y
un modulo de fres orientaciones: Produccitn Andmal, Sandidad Asdmal —con dos
suborientaciones: Pequefios Animales y Grandes Animales —y Tecnologia de los
Allmentos,

La carga horaria es de 3861 horas para el maduls comfin, mds las horas de
la orientacion elegida, 1o que supera ampliamente lag 4000 horas requeridas por
ARCI-SUR.

Analizande la carga horaria del médule comn, se comprueba una
desproporcion notoria entre las cargas horarias de las asignaturas gue brindan el
soporle necesario para la orlentacién en Sanidad Animal: la carga hovaria de
clinica médica y quirirgica de Crandes Animales es de 420 horas, v [a de
Pequefios Animales es de 120. En la respuesta al Informe Preliminar, la
institucién aclara que la carga horaria correspondiente a Clinica Meédica v
Quirargica de Pequefios Animales es de 140 h —en lugar de 120, 5i bien la

aclaracién es pertinente, no modifica el juicio del Comité, en la medida en que

Bes 109911
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las cargas de dichas suborientaciones contintar sin estar equiparadas, pues
existe une diferencia importante entre alfas,

Ln general, ia estructura curricular estd disefiada para lograr el perfil
profesional, pues cubre todag las éreas de estudio de las clencias veterinariag, Sin
mnbargo, mediante el angliss cutricular y la informacian recabada durante 1a
visita, se pudo constatar una faita de balance en Jag cargas horarias de las
orientaciones, B I3 orfentacion de Sanidad Animal se evidencié un marcacho
desafuste entre Ia carga horariz destinadg a formacion en grandes anfimales,
Yespecto de Ja de pequefios animales, También se detects una  escasa
disponibilidad de ofertas opcionales en el &rea de Pequefios animales, En Iy
Tespuesta al Informe Preliminar, Ia Iinstitucian consigna que dispone de una
oferta opcional de cnrsog pata et drea de pequefios animales, incorporados af
Frograma Institucional da Cursos Optativos de Formacion Complementaria
{Resolucion HICA Ne 259/09). Si bien su dencminacién no explicita el campo af
cual se aplican, son especificos de la citada &req: Taller de Integracion de
Conceptos de Cirugia General, Intensificacion en Cirugia (niveles [ ¥ II}, Prdctica
Intensiva de Maniobrag CIinicu-semic:]ﬁgiﬂas, Acercamiento a 1a Clinica Diaria, y
Curso de Intensificacién oq Oftalmologfa Veterinaria, '

En entrevistas con diferentes integrantes dé ia comunidad académica, se
constatd Ia escasa disponibildad de espacios curriculaves destinados al
afianzamiento de competencias en el drea de Pequefios Animales, Fstq situacion
5@ subsanard con la construccién del hogpital de pequetios animales, de pronta

conerecion, y enmarcada en o] Programa de Mejoramiento de la ensefianza de

Medicina Veterinaria (PROMVET).

Ras, 1007411
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Todas las orientaciones contemplan la realizacion de una residencta cuiada
por un futor.externo que coordina su labor com un butor inferno, €l cual es
designado por la institucien, El plan de estudios comprende también la
realizacion de una tesina que se ejecutta en vinculacion con la residencia.

Ll cuerpo de tutores externcs es evaluado por una comision, la cual se
ocupa tante de la admision por medio de evaluacion de ios antecederes, como
de la permanencia,

Ademds, se dispone de una estructura denominada Agruparmiento Técnico
Profesional, gue cuenta con profesionales que desarrollan salidas a campo, con
alumnos de clinica de grandes animales,

La carga horaria de las actividades pricticas se incvementa gradualmente
con el avance de la carrera, lo que s considera adecnado,

En fas distintas enlrevistas realizaclas durante la visifa, ¥ en parlicular en
las sosteniclas con graduados y empleadores, se detects la necesidad de disponer
de mayores espacios para la formacién vinculada a pequefios animales,
matemdtica, gerenciamiento, administracion, markeling, economia y enfoque
s1stémico,

La integracién de contenidos en procura del logro del perfil profesional
comprende un sistemma de correlatividades, prerrequisitos para el progreso
ascendente en la carrera y un conjunto de aciividades integradoras, algunas de
las cuales se denominan Trabajos Précticos Integradores (TPI) y estan
institucionalizadas. Estos trebajos précticos involucran fos contenidos de
enfermedades infecciosas, parasitologia y farmacologia,

También se desarrollan otras experiencias diddctcas que procuran el
abordafe de temdticas complejas, mediante la interaceién de docentes que

forman parte de espacios disciplinares correlacionados, seminarios integradores

Res 109711
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del curso de integracién a la genética, servicio de diagnoéstico de clinicas y el
Grupo Hospital, de reciente consolidacion.

Todos estos espacios brindan oportunidades para profundizar aspectos de
diferentes especles animales.

Considerande la subdivisidn de algunos cuerpos de contenidos, resulta
necesario brindar una mayor disponibilidad de propuestas indegradas, que
queden formalizadas en ¢l proyecio educativo.

Con respecto a la flexibilidad curricular, ademés de disponer de
orientaciones, los estudiantes pueden desarroliar actividades extracurriculares
tormande cursos en otrag carreras, que no se acreditan en Jas orientaciones, pero
se Informan en el certificado anﬂlili.c:o.

Se comprobé correspondencia entre objetivos, metodologias, contenidos y
bibliografia. prevista v disponible para los alumnos en cada una de las
actividades curnculares.

La carga horaria delas diferentes estructuras del plan de estudios evidencia
acelones artieuladas entre el desarrolle tebrico y practico en las distintas
asigmaturas.

Para las diferentes actividades préctcas, la Institucion dispone de
numerosos dmbitos educativos propios y en algunos casos compartidos con ofras
carreras que se desarrollan en ef campus.

Las pricticas de ensefianza en laboratorio se realizan en ambientes
adecuados; y segin se evidencid en las entrevistas, los estudiantes cuentan con
suficiente equipamiento.

Las actividades vinculadas a Ja atencién médico-quirtirgica se desarrollan
en diferentes predios de la FCV v son complementadas o reemplazadas por

pricticas exiramuros.

Res 1097451
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Las actividades vinruladas a Produccién animal y a algunos espacios de
sanidad animal completan la intensificacion de las practicas a campo mediante Ja
estructura del Agrupamiento Técnico Profesional y de tutores externos en la
elapa de Ias orientaciones,

Para las précticas hospitalarias ¥ en el marco del PROMVET, la FCVY recibit
recurses para la conslruccidn de un hospital de grandes animales ¥ uno para
pequenos animales, Estos Henen vineulacion laboral con la institucion v ademas
clesarrollan aetividad profesional privada,

Para la orientacién en Inspeccién ¥ Tecnologfa de Alimentos, lng précticas
incluyen —ademéas de las realizadas en los gmbitos institucionales— diferentes
visitay a establecimientos, '

Con cardeter optativo existe un Programa de Pasantias mediante e] cual lag
préctcas supervisadas se llevan a cabo en lag instaleciones de empresas o
instituctones, que —8egln expresa Ja carrera — se constitliyen en una extension
del &mbito educativo,

La coordinacién entre las 4reas académicas y administrativas que
intervienen en el proceso de ensehanza-aprendizaje es adeciada,

A tal efecto, Ia institucion en su estructura organizacional posee una
Secretarfa Académica que se ocupa de todos los aspectos concernientes al
procesa de ensefianza y aprendizafe. Tas areas administratvas gestionan y
coordinan la logistica vinculada a In concrecion del proceso educativo,

La institucién dispone de documentos que evidencian Ia existencia de
andlisis cuali-cuantitativos de mediciones sistematizadas de los aprendizajes. Bl
més reciente con antelacifn a este proceso corresponde a la acreditacion ante

CONEAU, que se sustanci en el afic 2007,

Res. 10972441
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La institucién aplica una encuesta de opinién a los estudiantes a Jos fines de
recabar informacion sobre el grado de satisfaccién con In oferta educativa.

Los requisitos que ia carrera exige para ctorgar €l ttulo estén establecidos
en el Reglamento de Ensefianza v Promocién de Ia Unidacd Académica, esta
normativa es conocida por toda la unidad académica,

Dado lo expuesto, se considera que algunos de los criterios de este

componente no estén totalmente cumplidos por la carrera,

Componente: Procesos de ensefianza ¥ aprendizaje

Existe coherencia entre las metadologias educativas utilizadas y el perfil
profesional propuesto. Las citedras enmarcadas en departamentos planifican sus
propuestas ‘en un contexto de autonomia v libertad para seleccionar sus
estraterias de ensefianza,

La Secretarfa Académica poses un departamento de tutorfas y proyectos
que tiene el conirol de los tutores y el seguimiento de los graduados, Hs
incumbencia de esta secretaria la coordinacién académica de Ia propuesta, el
sistema de tutorias y proyectos, el seguimiento de graduados y el drea de
aprendizafe, enire otras acciones,

Las propuestas didécticas son objetos de permanente evaluacién, tanto por
la Sécrefaria Académica como por los departamentos y diferentes comisiones
vinculadas a la temética.

La instftucidn no pasee un campus virtual que incluya la gestion educativa

~de las cdtedras, sin embargo el uso de TIC se encuentra en expanston, mediante

la inquietud de varias ciledras que ya trabajan con estos soportes tecnologicos,
Segin se indic¢ en la visita, ¢l drea de informatica estd disefiando un espacic de

aulas virtizgles,

Res [09F]1]
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De acuerdo con lo sefielado en el docomento de autoevaluacion, todos los
cursos utilizan TIC, y en este sentido la FCV posee asesoramiento permanente
del Centro de Investigacién y Produccion de Tecnologias Educativas: de 1a
UNCPBA,

A pesar de Ja diferencia que existe entre la clinica médica ¥ quirtrgica de
grandes animales y la de pequeiios animales en [o referido a la cantidad de
horas, se considera que en las distintas actividades educativas existe colerencia
con el proyecto acad émico.,

Existe una Camision Permanente de Plan de Hstudios, que se aboca al
andlisis de Ia oferta educativa y coordina sus acclones con los diferentes
departamentos institucionales revisando y Bjustando los diversos componentes
curriculares,

Existe coherencia entre el sistema de evaluacion del aprendizaje, los
objetivos, los contenidos, las estrategias de ensefianza y los recuzsos,

Lag evaluaciones se desarrollan en diferentes momentos del proceso
educativo, por medio de wabajos practicos, exdmenes parciales, coloquios y
evaluaciones finales. En algunas asignaturas se aplican sistemas de promacion.

Los instrumentos de evaluacién son de pleno conocimiento por la
comunidad educakiva.

Existen mecanismos que denotan la participacitn de direclivos, docentes y
estudiantes en la evaluacién del proceso de ensenanza-aprendizaje, una de las
estructuras mas significativas es Ja Comistén de Revisién Curricular.

Los mecanismos contemnplados en la carrera docente también canstituyen
espacios para Ja evaluacion del proceso de ensefianza -aprendizaje.

Sin embarge, solo cierts citedras implementan un sistema de avaluacion

de fin de cursado por parte de los estudiantes, que contempla el grado de

Rus, 1027411
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satisfaceion con Jag practicas diddcticas ¥y @ grado de cumplimienlo en [a
adquisicion de conociimiento,

Existe seguridad ¥ confiabilidad en los sislemnas de registro de log
resultados de la evaluacion de aprendizaje. Bl sistema SIU-Guarani permite que
los estudiantes tengan acceso a su histortal de calificaciones, aun desde sitins
remotos, Lo mismo ocurre con log docentes y las antoridades que pueden, por
medio de este sistema, incorporar datos especficos sobre Iog resultacdos de lag
evaluaciones.

Dado lo expuesto, ge considera que la carrera cutimple con los criterios para

la acreditacién previstos en este componenie,

Componente; Investigacién y desarrollo tecnolégico

El desarrollo cientifico constituye una foraleza de esta  carrera.
Respondiendo a Ia necesidad de abordar las problemdticas de Investigacion y
desarrofio desde un puitto de vista global, ge aglutinaron las actividades en
determinados gjes  teméaticos: Fisiopatologfa ¥ Farmacologia Veterinaria
(FISFARVET), Sanidad Animal y Medicing Preventiva {SAMP), Produceién
Animal Veterinaria (PRONAVET) ¥ Grupo de Investigaciones Biologicas (GIB),
los gue son reconocidos por la Secretarfa da Ciencia, Arte y Teenclogia de Ja

UNCPBA. Todos estos ejes temdticos son pertinentes y relevantes en relacién con

entre olyos aspectos,
En este sentido, comg ¥& se sehald, la Facultad desarrolla el Doctorade en

Ciencia Animal, Bsta carrera mantiene una profusa actividad de formacion de

Res. 109771
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recarsos htumanos, ¥ cuenta actualmente con 47 doctorandos en curso, En el
documento, la carrera exprega que la incorporacién de doctorandos asociados a
prayeclos de investigacién constituye un aporte a las actividades de docencia,
Este hecho fue constatado duranie la visita, tanto porque constituye un Ambilo
de formacién para los propios docentes de la carrera, como por la incorporacién
de elementos que surgen de la nvestigacion a los contenidos curriculares ¥ por
lag posibilidades que brinda a estudiantes de Participar como colaboradores.

La participacién de docentes en organismos clentificos v técnicos como
investigadores es elevada. Son 110 Jos docentes que estin categorizacos en el
Programa de Incentivos (66 docentes poseen categorias L, [ o III), Por otra parte,
en la FCV trabajan 14 docentes pertenecientes a Ia carrera de Investigador del
Consejo Nacional de Investigaciones Clendificas ¥ Técnicas (CONICET), y 2
docentes pertenecen a la carrera de Investigador de Ja Comisién de
Tnvestigaciones de la Provincia de Buenos Afres, Segtn se verificé en Ia visita,
estos investigadores participan de actividades de docencia directa,

La Facultad acredita una intensa participacion de docentes e investigadores
en la evaluacion de proyectos, programas, becarios, instituciones, comités
editortales, carreras de grado y posgrado, entre otras instancias.

Las actividades de investigacién corresponden mayoritartamente a
prayecios financiados por organismos nacionales, Io cual da cuenta de Ia
concordancia de dichas actividades con las necesidades del medio. A su vez, la

FCV posee convenios de cooperacién y de servicios con numerosas empresas

nacionales y regionales (industriag farmacol6gicas, produccién de chacinados,

produccion lechera, etc.}. Esto se traduce en consultorfas, asistencia {écnica,

mereessenmnsid - CONMratacion de becarios de investigacién, construccion de miraestructura y

Reg, 109714
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adquisicién de equipamniento, Hsto hace que a su vez un alto porcentaje de las
remiticas de investipacién correspondan a necesidades regionales.

Se promueve enire los estudiantes la realizacion de actividades de
investigacion como parte del proceso de enseflanza, aspecto que se nota en la
prasencia activa de estos en diversos proyectos. Las alternativas concretas son:
participacién de alurmos en las 4reas de docencia, ayudantes colaboradores en
laboratorios y programas de becas de entrenamiento  (Comision  de
Investigaciones Cientificas, CIC), entre otros. La realizacion de la tesina como
actividad obligatoria luego de la residencia se puede considerar un aporte al
degarrollo del espfritu critico y a actividades de andlisis y biisqueda cle:
informacidn por parte de los estudiarites.

" Ademas, segfn la opinion de los docentes que realizan o realizaron tesis de
posgrado, la experiencia en investigacion se vuclca en las propias clases
(tebricos, talleres, seminarios, trabajos practicos, trabajos précticos integrados).

Existen fuentes claras de financiamiento para la investigacion., Estas
provienen de la Universidad (Secretaria de Ciencia y Técnica), el CONICET, la
Comisién de Investigaciones Clenlificas (CIC), el Ministerio de Ciencia y
Tecnologla y la Agencia Nacional de FPromocidn Cientffica y Tecnologica
(ANPCYT), asf como de organismos internacionales de cooperacion y empresas.
La producrion dentifica es abundante, fundamentalmente por parie de algunos
grupos, 1o cual es evidente en el ndmero de publicaciones y tambign en los
recursos humanos formados.

Tos resultactos de la investigacion sen difundidos en revistas con arbitraje,
congresos, conferencias y material de divulgacion.

Dado I expueste, se considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditaclon previstos en este companents.

Res, 109711

iy



"M11 - At del Prbaio Deconte, I Said y Sepuridad de Jas Trabay

: Courhinn Hodlono di Bk oy
MERCOS LS Acndimetdn Unvaniios,
Minltarke ols Eefocaeatn
RBapiibieg Argronilae

Componente: Extension, vinculacién y cooperacion

La FCV posee una oferts de servicios calificados que comprenden una
amplia gama de dreas del conocimiento {tnierobiologfa, parasiiclogia,
toxicologia, analisis clinicos, nutricion, reproduceion y calidad de alimentos,
enire otros). Segin lo recabado durante Ia visita, la institucion se aboca a 1
preslacion de servicios de excelencia y referenciales. Se prestan servicios
repetitivos solamente en areag de vacancia, hasta que existe un servicio privado
en condiciones de ofrecerlo. De acnerda cont el documento de autoevainacion
presentado, la FCV posee mas de 30 CONVenios vigentes con empresas,
nstituciones y organismos publicos. Durante la visita se pudo constatar que la
prestacion de servicios es un componente importante; la opinién de los distintos
aclores es que es muy positivo tanto para el desarrollo del proyecto académico
como para el entorno. Los graduados consuliados durante la visita expresaron
{que recwrren a los servicios especalizades que brinda Ja FCV v eonsideran que
allo mefora su actividad,

Por olra parte, Ia FCV realiza acciones de extension en conjunto con ohas
reparticiones cle la UNCPBA. Se destaca Ia denominada “Universidad Barrial”,
una dependencia fisiea de la UNCPBA, lacalizada en un barrio de Tandil, dende
la FCV realiza distintas actividades, como dictado de cyrsos (sobre inseminacion
avtificial, cria intensiva de cerdos, ele.), castraciones y charlas sobre 200N081S,
entre otfras.

La FCV poses un programa de Educacién Continua, que ha capacitado n

' mds de 400 profesionaies de In acividad privada.
Y& organizan eventos ¥ actlvidades de extensién con municipios de la

region en respuesta a demandas especificas {cunicultura, produceion apicola,

Res 10971
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capacitacion de empleados rurales y de tambo, tenencia responsable de
animales). Asimismo, se han desarrollado actividades con la Municipalidad en
relacion con servicios de Bromatologia y con el hospital local en temas
relacionados con zoonosis, 1o cual es visto como importante por la comunidad,
dado que no existe una Facultad de Medicina I fumana.

Los estudiantes tienen la posibilidad de ingresar en dreas docenles y a
medida que lo hacen participan en proyectos o actividades de extension, Sepgin
se informa en el documento, en los @ltimos cinco afios 120 estudiantes
partictparon en este gistema,

Existen programas de pasantias para estudiantes en empresas pithlicas o
privadas (2 a 12 meses) en el marco de la Ley Nacional de Pasantias N° 26427

Los docentes realizan pasantias en centros de excelencia en el marce de
programas especificos (Programa de Intercambio Cientifico de la FCV, Frograma
INTER-U, endre olros). Antalmenite se reciben 15 pasantias de docentes externos.

La Unidad Académica destina anualmente $ 50.000 para acciones de
tntercambio clentffico. Los departamentos deciden la prioridad en Ia asignacion
de los fondos.

Asimismo, existe una importante cantidad de convenios {mds de 70) con
Institnciones nacionales y extranjeras para la facilitar la formacién de recursos
humanos,

Dado Io expuesto, se considera que 1a catrera cumple con los eriterios para

la acreditacién previstos en este componente.

En sintesis, teniendo en cuenta las observaciones ¥y 1o juicios realizaclos, s¢

considera que la carrera cimple con los criterios de calidad establecidos para la

b rred rrrras fand v s vl

Dimensién Proyecte Académico.

Res 1067411
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cy  Poblacion Universitaria:

Componente; Estucliantes
Los mecanismos de ingreso y admision estédn establecidos en la normativa de la
mstifucian, son de amplio conocimiento por parte de Ia comunidad educativa v
estan disponibles en la pégina de la FCV.

Se evidencia que los mecanismos de ingreso (que es libre) y admision son
coherentes con el proyecto académico y con el perfil propuesto. Para alcanzar los
objetivos y mejorar la insercidn de los estudiantes en la carrera, fue creado e
instrumentado un Curso de Introduccién a fas Ciencias Basicas,

IEn el siguiente cuadro se presenta Ia informacion referida a alumnos ¥

egresactos:
Anos Alumnos totales | Ingresantes Egresados
2002 947 299 29
2003 970 284 77
2004 1066 298 : 58
..................... 12005 1199 288 o4
GUNCA
it i 2006 1233 262 86
__________ O I 577 234 73
2008 1033 209 85
2009 1395 237 53

5i bien en las etapas iniciales de la carrera se observa un elevado nimero

de alumnos por docente, que va disminuyendo con el transcurso del Hempo, se

Rag, 1099/
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considera compatible la correlacion entre estudiantes ¥ recursos institucionales
debido a diversas estrategias que se aplican en el desarrollo de fag asigialuras
para mejorar esla relacion. Reiacién docente/ estudiante en 1° afio: 1 /7; relacion
docente/estudiante en areas de formacitn prictica: 1/4; relacion decente
equivaiente/estudiante: 1,/10,5.

La infraestructira disponibie permite el desarrollo de las actividades en
forma normal.

Los laboratorios y las aulas pequefias son propiedad de la FCV, que tiene
50 exclusivo. Las aulas grandes son compartidas con otras facultades,

A pesar de Ia pertinencia del proyecto académico con los criterios de
acreditacién, la desercion estiudianti] es elevada, con fluctuaciones anuales desde
1995,

Solo cerca del 30% de 1os ingresantes culminea exitosamente la carrera,
situacién que coincide con lo que ocurre en el resto de las universidades
publicas. Fara minimizar los efectos de esta situacién, la institucion adopts una
serie de medidas curriculaves, y de este modo evidencid sy compromiso de
afrontar esta problemdiica,

Bl porcentaje de graduadas/eohorte oscila entre 21 ¥ 33 entre los afios
2003-2008. El mayor nivel de desercién estd en el 1° afio de la carrera. Es
necesario considerar que el ingreso eg libre,

La duracién de la carrera es de 6 afios, El promedio de permanencia es 7,6
atics. De acuerdo con el informe de mtoevaluacian, Tos éstudimltes se atrasan
durante {a residencia y la tesing, actividades que son consideradas inferesantes
por el método de aprendizaje v [a motvacién que despiertan, Si bien [a causa de
los atrasos es atendible, este hecho debe ser visto como un aspecto que la unidad

académica tene que mejorar. Fn la respuesta al! Informe Preliminer, la

Res, 1097711
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institucion sefiala que se tomaron medidas para subsanar este aspecto. Asf, log
ustndiantes realizan las residencias de acuerdo con la orlentacion elegida, para lo
cual se requiere tener aprobada Ta totalidad de las materias del Madulo Comdin y
de la Orientacion; cuentan con Talleres de Eseritura Académica [ y II,
implementados por la institucién para facilitar la taren de escribura ¥ redaccicn
para la tesing; y deben defender la tesina en un plazo méxime de res afios a
partir de la finalizacién de Ia residencia (Res. Consejo Académico N 088/ 2008),
Existen programas de apoyo al estudiante para el logro del perfil
propuesto mediante servicios de apoyo académico y financiero, programas de
atencion  de salud ffsica y mental v programas de acompafiamiento
psicopedagégice, comedor universitario y becas de comador ¥ de residencia,
Ademds, la insttucién desarrolla un valioso sistema de acompafiante
alummno y de docentes tutores, Bl Area de Aptendizaje en Clencia y Tecnologia y
la Secretarfa Académica realizan un acompafiamientfo de los alumnos con
dificultades, La Secretarfa Académica y ol Departamento de Cienclas Basicas
analizan desde 2003 la situacién de los alumnos que tenen dificultades los
primeros afos. El Departamento de Salud de & Universidad tiene también «n
protocelo de acompatiamiento de los alumnos con riesgos psicolagicos.
EI Centro de Estudiantes desarrcila también actividades sociales ¥
solidatias y procura ayudar s alumnos en situaciones de desventaja econdmica,
La Universidad Hene un Reglamento de Fnsefianza ¥ Promocion en el
cual constan los derechos v las obligaciones de los estucliantes, aprobado por la
Resolucion N° 3892 del H. Consejo Superior de la UNCPBA. Posee diferentes
mecanismos de difusitn de la normativa, Ia cual es de amplio conacimiento por

parte de los alumnos,

Res, 109711
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Existe coherencia entre las actividades extracurriculares y el proyecio
académico. Bntre lns actividades culturales y deportivas, se pueden citar el
campeonato de fiithol de salén, las Olimpfadas Interfacultades, la Flesta del
Ingresante, la Fiesta de lag Olimpiadas y la Fiesta del Egresado. Los viajes
técnicos se han desarrollado por iniciativa del Centro de Estudiantes CON apoyo
de Ja BCV,

Los estudiantes tienen patlicipacion - considerable en los Consefos
Superiores de la UNCPBA, privcipalmente en el Consejo Académico v en el
Consejo Superior, con iguales derechos y obligaciones que los demés claustros.
También tienen representacion en distintas comisiones ad hoe de la Facultad y
de la UNCPBA (Comisitn del Programa de Ensefianza en Ciencias ¥ Tecnologta,
de Excepciones al Reglamento de Ensefianza y Promocion, del Reglamento de
Diseiplina/Convivencia Institucional, Interdepartamental de la Fscuela de
Ayudantes y del Proyecto Educativo Instituciona] - Plan de Estudias),

La institucién posee un Centro de Estudiantes que posee propio estatuto,
cuyas autoridades se renvevan anualmente por medio de eleccion. Desde 2008
reciben fondos de la Universidad destinados 2 Jas actividades propias de los
estudiantes.

El Centro de Estudiantes administra la fotocopiadora y también las

R bienvenidas y las despedicas de las diferentes echortes ¥ participa activamente
LN del recibimiento y del acompafiamiento inicial de los nusvos estudiantes, Con
recursos recandados montard una biblioteca, con libros actualizados.

La movilidad académica existe por medio del Programa de Intercambio

enire Universidades Nacionales Inter 1 }V'EI‘L la Pacultad, la Secretaria de

Vinctlacién v Dxtension pasee un Programa de Intercambic Estudianiil

orientade a desarrollar y fortalecer la movilidad académica, tanto a nivel

Res. 1097/1F
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nacional como mternacional (América Latina y Bstados Unidos), que permite
que se curse en otra universidad y que se utilicen los eréditos. No existen fuentes
propiss destinadas a ese fin, pero el presupuesto de la UNCPBA destina una
cantidad necesaria para atender esas demandas. Existen convenios con varias
universidades nacionales e internacionales.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera cumyple con los critevios para

la acreditacion previstos en este componente.

Componente: Graduados

Por medio de la Secretarfa dé Tutorfas y Proyectos, la FCV cre6 un sistema
de seguimiento de egresados que actualmente cuenta con 2300 registrados. Con
la mayorfa de ellos se mantiene el contacto via correo electronico, ¥ se difunden
aclividades de interés, como eursos y oportunidaces de trabajo por demandas de
empresas, establecimientos o instituciones. Ta FCV utiliza el programa SIU
Kolla, cedido por el Ministerio de Educacién para esa finalidad especifica y que
permite exportar Ia informacion del alumnado contenida en el SIU Guaranf a
partir del momento de su graduacion.

Fl Departamento de Tutorfes y Froyectos de esta Facultad desarrolla una
investigacion basada en un cuestionario enviado a los graduados de 1975-2003, y
ya estd anatizando las primeras 40 encuestas para trazar el perfil del graduado,
sobre 1a base de algunos datos disponibles en relacion com sus actividades
actuales,

En la entrevista a la que concarrieron ocho egresados, se constakd el grado
de salisfaccién con la formacién recibida, Manifestaron que tlenen wna ripida
insercién laboral, y se pude apreciar la variedad de campos en los que se

desempefian como profesionales. De manera coincidente enfatizaron el estrecho

Pgs, 109111
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vinculo que poseen con ia institucion, Los egresados que se formaron despuds de
la liplantecion de la residencia se mostraron mas satisfechos con la formacion
recibicla,

Actuaimente existen egresidos que se desempefian en Cargos jerdrquicos,
de fuerte relevancia, en e sector pablico y privado.

Una parte significativa de log cargos docentes de Ja FCV {73%) esta cubierta
por egresados de la institncign,

También brindaron s Opinién positiva seis referentes de la comuridad
(SENASA, friporificos, produciores, empresarios), algunos de elios empleadores
de los egresados, Todos estos actores denotaron la estrecha vincuiacion que
éstablecen con 1a FCV para la conerecion de diferentes acciones vinculadas a 1a
Profesién. Por otro lado, se constais que en una de las drems clinjcas af punto
flaco serfa 1a baje posibilidad de bractica y la falta de formacion en marketing y
administracién,

Ilay un servicio de Educacién Continua, principalmente en el rea do
Ganado de Carne, que desde 2003 ofrece e] ciclo I para 304 velerinarios, e ciclo [I
Para 138, el ciclo ITT para 85 ¥ el ciclo IV para 41,

Los graduados participan del Consejo Académico de 1a FCV. Varios
egresados son tutores externos, ¥ Una ¥ez por afio se realizan lag Jornadas de
Tutores Externos del Programa de Residenciag y Tutorias, en las que se discute
acerca de las aclitudes y aptitudes de los egresados en relacién con el perfil, y eso
es presentada al Consejo Académico.

El porcentaje de graduados que fue absorbido por el mercado de trabajo
demuestra que hay coherencia entre ] perfil del egrasado v las necesidades del

medio, y el cargo de algunos de esos profesionales es muy importants,
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Daclo lo expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditacién previstos en este componente,

Componente; Docentes

La Factltad tiene 167 docentes que ocupan 182 cargos, de los cuales 12 son
ayudantes no graduados. Se considera que el numero, la formacitn, 1a
dedicacion, la experiencia profesional v la composicion de Jos Bquipos docentes

son adecuados v suficientes para levar adelante of proyecto académice,

] Dedicacidn semanal ]
Cargo Menos o |Enire 10 v | Entre 20 ¥ | Bntre 30 y | Igual o | Total

| iguala®h |19h 29 h 39 h mavor a 40 h

Profesores 0 2 ¢ { 17 19
Hinlares

Profesores i 1 i W 25 25
asociados

Protesores 0 7 7 0 32 46
adjunios

Jeles de 0 11 19 1 20 51
trabajos

préchcos .
Ayudantes 0 1¢ 7 ¢ 3 26
graduados

Total 0 35 34 L 97 167 |

IR

Del total de docentes, 93 {97,76%)} tlenen posgrado {54 doctores, 32
magfsteres ¥ 7 especialistas), lo que alcanza satisfactorfamente lo establecido en
el documenio Dimensiones, companentes, criterios e indicadores del Sistema

_ | ARCU-SUR (50%). Ademss, un 10% de 1a plantilla estd realizando e doctorado,

EL 58% de los docentes posee une dedfcacion igual o superior a 40 horas

semanales, por Io que se cumple con el 30% requerido por el sistema regional.

Como herramienta de desarrolle, la FCV ha mantenido a lo largo de los afios una

lies. 1087411



A B

M08 - Afio del Trabajo Deeante, Ja Salud v Seonridod de foy Trathetiver

" o ol .
H . 1 !'f:—\' A
F.T‘-é_ﬂcgs Uﬁ_ i Laietlan Maclenal dg Bvabsecid;

Attecog e Endvaidbarks
TPlilgr o do Enatockn
Ropib'oa Argandnn

politica que apunta a que Ios docentes vayan teniendo una dedicactén exclusiva,
En el documenlto se indica que ninguno de los docentes exclusivos en rHngrin
caso tiene una dedicacion a la docencia superior al 50% de la dedicacion horazia,
lo cual fue en general constatado al observar Ia dindmica de las actividades fuera
del aula,

De acuerdo con lo indicado en el documento de autoevaluacisn ¥ con lo
verificado en In visita, exisle total coherencia entre Ia formacién de posgrado y
la/s asignatura/s que dicta el docente.

Segtin se declara en el informe de autcevaltacién, y de acuerdo con Jo
verificado durante la visita, la mayor parte de Jos docentes participa del dictado
cle los cursos de grado vinculados a su dren de conocimiento,

Dado que existen lag tesinas como componente curricular de 1a carrera, los
docentes participan de estas como futores internos. Asimismo, los docentes
participan en la direccién de tesis de doctorado,

De acuerde con lo declarado en el formulario electrénico, durante el
quinquenio, como media por docente, se publicaron 12,1 artfculos en revistas
arbitradas, mayoritariamente correspondientes  a  trabajos en  revistas
internacionales indexadas, 1o cual es indicativo de una elevada produceion; se
realizaron 23,6 comunicaciones a congresos nacionales e internacionales; ¥ se
publicaron 1 capitulos de libros ¥ 0,8 libros, Para el cdleulo de Ta productividad
se ha incluido Ia categoria de ayudante graduado.

En la medida que Ia realizacién de tesinas es un componente obligatorio en
la curricula, se considera que el nitmero es adecuado al proyecto académico,
Asimaismo, se pudo constatar en Ia visita la pertinencia de las tematicas

desarrolladas.
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En general, en las entrevistas se pudo verificar que los docentes participan
erL el diseflo de las actividades eurrieulares de Ia carrera.

Sobre la base de los indicadores ¥ de lo observado durante la visifa, se
considera que Ia experiencia y fa produccion de los docentes en investigacion y
desarrollo, asi como la pertinencia de sut produccitn para el proyecto académico,
estdn garanbizadas.

Como resultado del praceso de autoevaluacion, el Consejo Académico
aprobé la ereacién de un Programa de Ensefianza en Clencias ¥ Tecnologia, que
hasta ¢l momento ha dictado dos cursos de formacion didéctica.

La FCV de la UNCPBA posee mecanismos explicitos de seleecion,
evaluacion y promocion o carrera de los docentes, que cstin reglamentados ¥
son eonoctdos por toda la comunidad académica, Actualmente el 90% del cuerpo
acacémico es regular por coneurso.

La institucién destina recursos financieros especificos para asepurar Ia
movilidad de docentes en el marco de acciones de intercambio cientifico,

Adicionalmente, Ja institucién posee una gran cantidad de conventos de
mtercambio con otras instifuciones que feﬁ:ilitan la movilidad.

Pado o expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterios para

la acreditacién previstos en este componertte.

Componente: Personal de apoyo

La FCV cuenta con 32 agentes no docentes que afienden
rreponderantemente actvidades administrativas, de laboratoria y de logistica -
generales, cuye ntimero puede considerarse coma apropiado, a pesar de que en
la entrevista se sefialé que el crecimiento de la Pacultad demanda un ineremento

en &l personal no docente. Duranie la entrevista se pudo constatar el alto prado
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de satiefaccion de este estamento con el dmbito de trabajo ¥ con la disponibilidad
de recursos para el desarrollo de sus taress,

La formacion del personal de apoyo resulta suficiente y ests distribuida
ertre los diferentes niveles (primario, medio ¥ superior). Exists una politica de
capacitacion formal en la UNCPBA, que cuenta actualmente con una Tecnicatura
en Gestdn Universitaria, Ademés, se brinda capacitacion informal, y durante la
entrevista se constatd que Ia institucidn alienta la realizacién de licenciaturas
para el personal téenico.

hil Decreto 866/2006 (Convento Colectivo de Trabajo del Sector de Personal
de Apoyo) regula la seleccidn de los distintos puestos de trabajo y también la
promacidn.

Dado lo expuesto, se considera que la carrera cumple con los criterios pare

Ia acreditacion previstos en este componente.

En sintesis, teniendo en cuenta las observaciones ¥ loe juicios realizados, se
considera que [a carvera cumple con los criterios de calidad establecidos para la

Dimension Poblacién Universitaria,
d) Infraestructura:

Componente: Infracstructura fisica ¥ logistica

Las dreas fisicas del campus universitario son suficientes pare la realizacidn
de Ja mayorfa de las actividades de Ja FCV. El incremento en algunas Areas
construidas demuestza el compromiso con la mejora de las condiciones para el
desarrolio académico. La accesibilidad es buena, y se abserva que varias rampas

han sido recientemente construidas, La comunicacién se realiza por medio
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telefonico y por Internet, Existe abundante transporte (tres lineas de omnibus)
para el campus, que dista 7 km de la ciudad de Tandil. Para Ia chacra, unidad
experimental, una empresa en consonancia con la direccion de la FCV se encarga
del transporte de docentes y alumnos.

Bl mantenimiento de las instalaciones es realizado por la direccin central
de la Universidad conforme a la necesidad de los departamentos. Segiin se
mdica en la autoevaluacion existe un plan de expangién de las instalaciones de
cexca de 5000 m2 con presupuesto de $ 8.000.000, con fondos de PROMVET,
Ministerio de Infraestructurd, Proyectos de Adequacién y Mejora de
Inlraestructura-PRAMIN, y ANPCyT, entre otros.

Al comienzo de cada cuatrimestre, la Secretaria Académica destina Jas anlas
para cada curso, pero ne hay registro del uso efectivo que se hace de ellas
posteriormente.

Los ambientes académicos son seguros y accesibles para las personas com
necesidades especiales.

Dado lo expuesto, se considera que {a carrera cumple con [os criterics para

la acreditacion previstos en aste componente.

Componente: Biblioteca

La Biblioteca Central de la Universidad no estd en el campus sino en el
centro de {a ciudad de Tandil. El acervo bibliografico es deficiente en calidad ¥
en cantidad. Para subsanar cse problema, el Centro de Estudiantes monto una
minibiblioteca en el campus, y las dreas docentes poseen su proplo acervo
Libliogréfice. El acceso a las principales revistas cientificas internacionales es
adecuado y disponible para toda Ia comunidad. En la visita a Ia Biblioteca

Central no fue posible identificar la presencia de tesis ¢ tesinas propias de la
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FCV, La actual Biblioter;:a Central estd en vias de ser reemplazada por un nuevo
edificio especifico para fal fin., Bn su respuesta al Informe Preliminar, Ia
institucién sefiala que ha puesto en marcha una serie de medidas para reparar el
mencionado déficit, come la dotacién de nueve material bibliografico por parte
de la Biblioteca Central v al tnismo Hempo la incorporacién de aproximadamente
tres ejemplares de libros por cada area temética (por PROMVET); la adguisicién
de bibliografia especffica para ¢l primer afio {con fondos obtenidos mediarnte el
Prayecto de Acciones Complementarias del Programa de Becas Bicentenario); y
la ampliacién de la biblioteca del Centro de Estudiantes mediante la utilizacion
de fondos propios del Centro, aportes de la Facultad y derivacién a ella del
material bibliografico recibido en carscter de donacién o muestra. Asimismo, la
institucion sefiala que la Facultad de Ciencias Veterinarias actualmente presenta
las tesinas en formato digital, lo que permite ofrecerlas a través del sitio wel del
Sistema de Bibliotecas, Las lesinas estén también disponibles en el catdlogo
online del Sistema ¥ en catalogos coleclivos de redes biblictecarias nacionales ¢
tnternacionales. La institucién declara que actualmente se dispone de 127 fesinas
en formato digital y 892 en soporte papel (en el sector de Biblioteca destinado
especialmente para tesis y fesinas).

Seglin se indica en [a autoevaluacién se aprobd un presupuesto de la
unidad de $ 65.000 para Ia actualizacién bibliografica, Asimismo, se dispone de
45.000 para adquirir computadoras y de § 478.000 para ampliar la gala. de
informética y construir una biblioteca en el campig, medidas que reparardn esas
deficiencias a corto plazo.

El alumno debe registrarse en la biblioteca y recibe una credencial de

nsuario e informacion sobre su wso,
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Las personas que cumyplen con la funcién de direccion ¥ vicedireccion de la
biblioteca tienen un enrso superior en el srea de Biblioteconomia, v ademds
existe una capacitacidn constante por parte de la Universidad.

Dado lo expuesto, se considera que algunos de Ios criterios de este

componente no estin totalmente cemplidos por la carrera,

Componente; Instalaciones especiales y laboratorios
Los laboratorios de la FCV tienen suficiente puestos de trabajo para desarrollar
actividades de docencia, investigacion y extensidn. A nivel de eguipanierito,
algunos laboratories estin muy completos (como el Area de Fisiopatologfa), pero
obvos cuentan con el minime equipamiento necesario,

En la respuesta a] Informe Preliminar, la insHtucion agrega informacion y
sefiala que a imidad académica cuenta con un Laboratorio de ADN, que presta
servicios en el marco del Programa Provinclal de Control del Abigeato en
bovinos y equinos (PPCA). Ademés, se menciona que dispone de un Lahoratorio
de Inmunoquimiica y Biotecmologia donde se realizan diagnosticos de
serotipificacion de cepas Escherichia coli y deteccién por PCR de genes de
virulencia de distintos tipos de E. eoli.

Durante la visita se observé que las edificaciones son nzevas o estan bien
conservadag; otras estdn en fase de fin de obras (como Virclogia). Existe una
Coruision de- Seguridad e Higlene de la Universidad, Durante [a visita, se
conslaid [a existencia de medidas de seguridad, como matafuegos, sefializacion,
saliclas de emergencia, duchas, lavacjos, elementos de vestmenta, etcétera,

Asiimismo, se cuenta con una Sala de Informatica disponible para atender
todes los segmentos, con capacidad para 20 estudiantes. La thstitucién dispone

de informes para la reforma y modernizacion de los equiparnientos.
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Durante Ja visita se observd que la ensefianza de la dlinfcn de grandes
animales es realizada en propiedades rurales y que el hospital escuela de
grandes animales consta de un galpdn con 6 boxes de recuperacion e internacién
¥ un quirdfano con carmnilla neuwmética. Segin lo informado por la institucion los
fondos para la construccion de una sala de necropsia ¥ un nueve hospital de
grandes animales ya han sido asignados. En la mformacién complementaria, la
inglitucion presentd un informe de la situaciém del hospital Bscuela de Grandes
Animales con evidenclas que demuestran que se encuentra en etapa de
terminacidn, previéndose su inauguracion antes de finalizar el afio 2001, Gn
tanta se finaliza la construccidn, la institucién informa que se ha avanzado en la
adquisicion de equipamiento e instriinental que completard el ya existente para
un mejor funcionamiento del hospital escuela, Ademds, se informa que ya se
estdn  utilizande las estruckuras previstas, atendiendo fundamentalmenle
equinos ¥ bovinos empleando sistemas de registro de almacenamiento de datos,
seguimiento de casos, sistema de guardias v residencias y formacitn de futuros
ayudanles gque serdn inmediatamente incorporados al funcionamiento de la
nueva estructura cuando se disponga del nuevo edificio,

Ademas, durante la visita, se constaté que estaba en marcha la construccion
de un Hospital de Pequefios y que las actividades pricticas con pequefios
aniinales se realizaban a través de convenios con clinicas veterinarias.

En la fnformacién complementaria, la inslitucion presentd evidencias que
demuestran que el hospital Escuela de Pequefios Animales se encuentra en pleno

funcionamiento y que cuenta con el equipainiento necesario (ecografa, equipo de

| rayos x, monitor multiparamétrico, equipamiento de amestesia inhalatoria,

camnillas de revisacién y cirugia instrurental, entre otros) para Ilevar a cabo Ias
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préclicas hospitafarias, Bl Hospital se ha converlido en el &mbito natural donde
se desarrolla la Orientacitm de Sanidad de Pequefios Animales.

Asimismo, la institucién pregsenta el Reglamento de funcionamiento de los
Iospitales Hscuelas brindando detalles para el Hospital Hscuela de FPequehos
Animales, desHnado a la realizacion de actividades con arimales de compafiia
(cantnos, felinos, animales exdticos, entre otres) y para €l Hospital de Grandes
Animales, destinade a la realizacion de actividades con animales de interés
pecuario (bovinos, equinos, porcinos, ovinos, entre otros).

Finalmente, se informa que ya se llevaron a cabo los concursos abiertos de
antecedentes y oposicidén para cubrir es cargos docentes con dedicacion
exclusiva para desempefiar funciones en los Hospitales (Resolucion HCA N”
164/2011) v se indica que los tres docentes ya han comenzado a cumplir
funciones.

Dado lo expuesto, ¢ considera que la carrera cumple con 1os criterios para

la acreditacion previstos en este componente.
En sintests, teniendo en cuenta las observaciones ¥ los juiclos realizados, se

considera que la carrera cumple con los eriterios de calidad establecidos para la

Dimension Infragsbnachira.

La CONEAU resuglve, por unanimidad de sus miembros:
1. Que Ia carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad Nacional del

Centro de ln Provincia de Buenos Aires, lmpartida en la ciudad de Tandil,

cumple con los critesios definidos para la acreditacion del Sistemna ARCU-SUR.
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2, Acreditar a la carrera de Medicina Vetertnaria de la Universidad Wacional

del Centro de la Provincia de Busenos Aires, jmpartida en Ja ciudad de Tandil,

por un plazo de seiy afos,

3. Que, al vencimiento del periodo de acreditacion, la carrera de Medicina
Veterinaria de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos
Adires podrd somelerse voluntariamente a un NUEVE procest de acreditacién del
Gistema ARCU-SUR, de acuerdo con la canvoﬁatoria vigente en ese momento, en
cuyo caso serdn especiaimente constderadas las observactones tramsmitidas por

la CONEAU.

4. flevar la presente Resolucién a la Red de Agencias Nacionales de
Acreditacién del Sector Bducativojdel MERCOSUR, para su oficializacion y

difueidn.

VICEPRESIDENTE
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